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ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
1. Szkota Podstawowa mieszczgca sie pod adresem: Niepoczotowice ul. Szkolna 1, 84-223 Linia
jest osmioletnig szkotg publiczng z oddziatami przedszkolnymi.
§2
1. Szkota nosiimie ks. kan. Bazylego Oleckiego.
2. Na pieczeciach szkoty uzywana jest nazwa szkoty w petnym brzmieniu.

§3
1.  Szkota jest jednostka budzetowq. Organem prowadzacym szkofg jest Gmina Linia z siedziba:
Urzad Gminy w Lini, ul. Turystyczna 15, 84-223 Linia
2. Nadzoér pedagogiczny sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty.
§4
1. llekro¢ w dalszych przepisach statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1.1 szkole — nalezy przez to rozumieé Szkote Podstawowg im. ks. kan. Bazylego Oleckiego w
Niepoczotowicach.
1.2 nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, wychowawce oddziatu
przedszkolnego oraz innego pracownika pedagogicznego zatrudnionego w szkole;
1.3 uczniu — nalezy przez to rozumiec¢ ucznia szkoty oraz w zakresie obowigzujgcych
przepiséw prawa - wychowanka oddziatu przedszkolnego przy szkole;
1.4 rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka;
1.5 oddziale — nalezy przez to rozumiec¢ oddziaty klas I-VIIl oraz oddziaty przedszkolne
utworzone przy szkole.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOtY
SPOSOBY ICH WYKONYWANIA

§5
1.  Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo Oswiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, uwzgledniajgc tresci zawarte w Programie
wychowawczo-profilaktycznym Szkoty dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz
potrzeb danego srodowiska, a w szczegdlnosci:
1.1 tworzy optymalne warunki realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej;
1.2 dba o zapewnienie kazdemu uczniowi warunkdw niezbednych do jego rozwoju;
1.3 dba o jako$¢ pracy szkoty,
1.4 realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzania
egzamindw, o ktérych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie oswiaty.
2. Szkota umozliwia realizacje obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie Prawo Oswiatowe i
jako szkota publiczna:
2.1 zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2.2 przyjmuje uczniow zamieszkatych w swoim obwodzie oraz w uzasadnionych
przypadkach uczniéw z innych obwoddw zgodnie z odrebnymi przepisami;
2.3 zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
2.4 realizuje ustalone podstawy programowe;
2.5 zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng w miare swoich mozliwosci.
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Nadrzednym celem dziatan edukacyjnych szkoty jest wszechstronny rozwdj ucznia.

Szczegdtowymi celami szkoty s3:

3.1 wyposazenie ucznia w wiedze i umiejetnosci niezbedne do nauki na wyzszych
szczeblach edukacji;

3.2 rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
Swiadomg, przygotowanie ucznia do podejmowania zadan wymagajgcych
systematycznego i duzego wysitku intelektualnego i fizycznego, wdrazanie ich do
przejmowania odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie, rozwdj i proces uczenia sieg;

3.3 rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej i moralnej dziecka oraz jego zdolnosci
tworczych;

3.4 ksztattowanie systemu wartosci opartego o: dobro, prawde, sprawiedliwos¢, uczciwosé,
poczucie odpowiedzialnosci, mitos¢ do Ojczyzny, szacunek do pracy, tolerancje oraz
wrazliwos¢ na innych;

3.5 state podnoszenie jakosci pracy, motywowanie pracownikéw do ustawicznego rozwoju
zawodowego i osobowego.

3.6 upowszechnianie wsréd dzieci i mtodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania

oraz przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci;

3.7 upowszechnianie wsrdd dzieci i mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie
wtasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych.

§6
Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadan w zakresie
nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i wychowania. Zadania te tworzg wzajemnie

uzupetniajgce sie i rbwnowazne wymiary pracy kazdego nauczyciela. W realizacji tych zadan

wspoétuczestniczg takze inni pracownicy szkoty oraz rodzice uczniéw.

Zadania szkoty:

2.1 tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkéw pracy kazdemu uczniowi i
pracownikowi;

2.2 uwzglednianie w swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb oraz mozliwosci
emocjonalnych i poznawczych uczniéw, zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci
rozwoju;

2.3 stosowanie pomocy psychologiczno pedagogicznej;

2.4 umozliwienie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnego toku i
programoOw nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami;

2.5 dostarczanie uczniom pozytywnych wzorcéw zachowania i postepowania;

2.6 stosowanie efektywnych metod pracy, dostosowanych do wieku i naturalnej aktywnosci
uczniow;

2.7 umozliwienie uczniom poznawania $wiata w jego jednosci i ztozonosci, wspomaganie
samodzielnosci uczenia sie, rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz motywacji do
dalszej edukacji;

2.8 state podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty poprzez:

2.8.1 uczestnictwo nauczycielii innych pracownikéw szkoty w réznych formach
doskonalenia zawodowego;

2.8.2 stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowoczes$nianie bazy
szkolnej;

2.8.3 systematyczne badanie poziomu osiggnie¢ uczniow w badaniach zewnetrznych
i wewnetrznych, udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach;



2.8.4 monitorowanie i analizowanie poziomu i efektywnosci pracy szkoty w
poszczegdlnych obszarach jej funkcjonowania;
2.8.5 wspdtprace z rodzicami ucznidw, badanie ich opinii i oczekiwan.

2.9 wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i

dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw.

3. Ksztatcenie ogdlne w szkole podstawowej ma na celu:

3.1 wprowadzanie uczniéw w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

3.2 wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j i
etnicznej;

3.3 formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych oséb;

3.4 rozwijanie kompetenciji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos$é i przedsiebiorczos¢;
3.5 rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

3.6 ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

3.7 rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;

3.8 wyposazenie ucznidw w taki zasdb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktdre pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumiec swiat;

3.9 wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

3.10 wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

3.11 ksztattowanie postawy otwartej wobec $Swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

3.12 zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

3.13 ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

4. Najwazniejsze umiejetnosci rozwijane w ramach ksztatcenia ogdlnego w szkole podstawowej

to:

4.1 sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;
4.2 sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w Zzyciu codziennym, a takze
ksztatcenie myslenia matematycznego;

4.3 poszukiwanie, porzgdkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z
réznych zrédet;

4.4 kreatywne rozwigzywanie probleméw z rdéinych dziedzin ze s$wiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzgcych sie z informatyki, w tym programowanie;
4.5 rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

4.6 praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

4.7 aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, Srodowiska lokalnego oraz kraju.

5. Szczegétowe wymagania wobec Szkét okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
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roku w sprawie wymagan wobec szkét i placéwek.

6. Szkota ktadzie szczegdlny nacisk na realizacje podstawowych kierunkow polityki oswiatowej

panstwa na dany rok szkolny ogtoszonym przez Ministra Edukacji i Nauki.

=

1

§7
Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§8

. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali nauke w

szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw, korzystajg z nauki i opieki
na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci etnicznej kaszubskiej poprzez

nauke jezyka kaszubskiego. Zajecia organizowane sg zgodnie z pisemng deklaracjg rodzicéw.
Zajecia odbywajg sie w wymiarze trzech godzin tygodniowo. Dwie godziny tygodniowo muszg
odby¢ sie w systemie lekcyjnym. Dopuszcza sie kumulowanie trzeciej godziny i
przeprowadzenie jej w formie warsztatow, wycieczek, spotkan z pisarzami itp.

. O udziale ucznia w zajeciach, o ktérych mowa w ustepie 1, decyduje zyczenie rodzica ztozone

w formie pisemnego oswiadczenia.

. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ustepie 2, jest wazne przez caty okres nauki ucznia w szkole,

o ile rodzic nie dokona jego zmiany.

§9
Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke

w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw, majg prawo do:

2.

1.1 organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajeé lekcyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;
1.2 dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotdw nauczania, z ktérych
uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyrdwnacé réznice programowe;
1.3 nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placéwki dyplomatyczne lub
konsularne kraju ich pochodzenia dziatajgce w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-
oswiatowe danej narodowosci;
1.4 nauki w oddziatach przygotowawczych;
1.5 do wsparcia przez osobe wtadajgcyg jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w
charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;
1.6 organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych
dla obywateli polskich.

Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane na warunkach okreslonych

w odrebnych przepisach prawa.

3.

Szkota zapewnia integracje uczniéw niebedgcych obywatelami polskimi ze Srodowiskiem

szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdznicami

kulturowymi lub ze zmiang sSrodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za

granica.



§10
Szkota organizuje zajecia religii i etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.
O udziale ucznia w zajeciach, o ktédrych mowa w ust. 1 decyduje zyczenie rodzica ztozone w
formie pisemnego oswiadczenia.
Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 2 jest wazne przez caty okres nauki ucznia w szkole, o
ile rodzic nie dokona jego zmiany.
Uczniowie nie uczeszczajacy na zajecia religii i etyki sg objeci zajeciami opiekuriczymi na
terenie szkoty lub zwalniani przez rodzicéw o ile jest to pierwsza lub ostatnia lekcja.

§11

W szkole organizowana jest i udzielana pomoc psychologiczno — pedagogiczna okreslona

odrebnymi przepisami prawa.

Celem pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest:

2.1 wspieranie potencjatu rozwojowego uczniow;

2.2 stwarzanie warunkéw do ich aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w
srodowisku spotecznym.

Cele wymienione w ust.2 nauczyciele i specjalisci realizujg poprzez wykonywanie zadan
okreslonych przepisami prawa, a w szczegdlnosci:

3.1 aktywnie uczestniczgc w procesie diagnostycznym uczniéw;

3.2 realizujgc w trakcie pracy z uczniem zalecenia z opinii wydawanych przez publiczng
poradnie psychologiczno- pedagogiczng oraz dostosowujgc realizowany program
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;

3.3 uczestniczgc w ocenie efektywnosci udzielanej uczniom pomocy;

3.4 dokumentujgc prowadzone dziatania w sposéb okreslony odrebnymi przepisami;

3.5 wspodtpracujac z rodzicami ucznidw, innymi nauczycielami i instytucjami w zakresie
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana przez nauczycieli i
specjalistow:

4.1 w trakcie biezgcej pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych i poza nimi, stosownie do
rozpoznawanych potrzeb;

4.2 w formach okreslonych odrebnymi przepisami zgodnie z liczbg godzin ustalonych przez
dyrektora i zatwierdzonych przez organ prowadzacy w arkuszu organizacyjnym.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla uczniow danego oddziatu koordynuje

wychowawca klasy, a w szczegdlnosci:

5.1 informuje nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng
w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem;

5.2 planuje i koordynuje udzielang pomoc w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i
specjalistow oraz biezgcej pracy z uczniem.

Zadania z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej realizowane sg przez nauczycieli

uczacych i specjalistdw prowadzacych zajecia z uczniami, tworzgcych zespoét nauczycieli

uczgcych w danym oddziale.

Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora zgodnie z odrebnymi
przepisami:

7.1 w pierwszej kolejnosci rozpatrywana jest kandydatura wychowawcy klasy,

7.2 pedagog.

Zespot nauczycieli, o ktérym mowa w ust.6 planuje, organizuje i dokumentuje swojg prace

zgodnie z odrebnymi przepisami.



9. W ramach dziatan na rzecz podnoszenia jakosci udzielanej w szkole pomocy psychologiczno
— pedagogicznej dyrektor okresla sposdéb monitorowania i analizowania udzielanej w szkole
pomocy.

10. W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole zatrudnia sie: pedagoga,
psychologa, logopede, nauczyciela terapii pedagogicznej, pedagoga specjalnego.

11. Zadania os6b wymienionych w punkcie 10 okreslajg odrebne przepisy i zakres czynnosci
okreslony przez dyrektora szkoty.

12. Warunki organizowania ksztatcenia i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, okreslaja
odrebne przepisy, na podstawie ktérych szkota zapewnia:

10.1 realizacje zalecen z orzeczen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

10.2 wtasciwe warunki do nauki, w tym srodki dydaktyczne;

10.3 integracje uczniéw ze srodowiskiem réwiesniczym poprzez dziatania wychowawcze
prowadzone przez wychowawce oddziatu, uczgcych nauczycieli i specjalistow
pracujgcych z uczniem.

13. Nauczyciele i specjali$ci prowadzgcy zajecia z uczniem tworzg zespot nauczycieli i wykonujg
zadania okreslone odrebnymi przepisami, w tym przeprowadzajg wielospecjalistyczne
oceny funkcjonowania ucznia oraz indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne.

14. Prace zespotu koordynuje pedagog.

§12

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy wspétudziale
poradni:

1.1 na wniosek rodzicéw kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne ucznidw:

1.1.1 z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,
1.1.2 przejawiajgcymi szczegdlne talenty i uzdolnienia,

1.2 wypetnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

1.3 indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksjg;

1.4 na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze

zezwolié na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne;

1.5 nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzysta¢ z porad psychologéw i pedagogdw,

uczestniczy¢ w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjnych organizowanych

na terenie poradni.
2. Szkofa wspomaga rodzine w miare mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;j:

2.1 zgtasza rodziny wymagajgce pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2.2 zwraca sie z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

2.3 sygnalizuje koniecznosé¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

2.4 informuje o trudnosciach, z ktérymi borykajg sie rodziny zastepcze.
3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodzg w konflikty z prawem Szkofa
nawigzuje wspotprace z:

3.1 inspektorem ds. nieletnich;

3.2 kuratorem sgdowym;

3.3 Policyjng lzbg Dziecka;

3.4 Pogotowiem Opiekuriczym;



w

3.5 Schroniskami  Mtodziezowymi, Szkolnymi Osrodkami Wychowawczymi, Zaktadami
Poprawczymi;
3.6 innymiinstytucjamii placéwkami w zalezno$ci od sytuacji.

§13

Szkota bierze udziat w postepowaniu diagnostycznym i postdiagnostycznym ucznidw,
prowadzonym przez publiczne poradnie psychologiczno — pedagogiczne, w szczegdlnosci
poprzez:

1.1 udziat nauczycieli we wspdlnej ocenie funkcjonowania ucznidw;

1.2 formutowanie i przekazywanie oceny efektdw dziatan prowadzonych w szkole;

1.3 planowanie dalszych dziatan.
W przypadku ubiegania sie o objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia, szkota
opracowuje i przekazuje poradni dokumentacje okreslajaca:

2.1 trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;

2.2 opinie nauczycieli i specjalistdw prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu

ucznia w szkole.
§14

W ramach $rodkéw finansowych okreslonych przez organ prowadzacy szkotfa organizuje

zajecia dodatkowe dla uczniow.

W pierwszej kolejnosci organizowane sg zajecia wynikajgce z potrzeb rozwojowych uczniéow

oraz ich zainteresowan.

Uczen uczestniczy w zajeciach o ktérych mowa w ust.1 i ust.2 za zgodg rodzicéw.

Na terenie szkoty mogg by¢ organizowane odptatne zajecia dodatkowe. Zasady udziatu w

tych zajeciach okreslajag odrebne umowy.

§15

Wspétdziatanie szkoty z rodzicami w zakresie zasad i form nauczania, wychowania i
profilaktyki odbywa sie na zasadach obowigzujgcych przepisdw prawa, w tym Kodeksu
Rodzinnego i Opiekunczego, z poszanowaniem prawa rodzicéw do wychowania dzieci
zgodnie z ich wtasnymi przekonaniami, o ile nie naruszajg one chronionej prawem sfery
débr osobistych innych cztonkéw spotecznosci szkolne;j.
Szkota w zakresie wychowania petni funkcje uzupetniajgcy i wspomagajgcq w stosunku do
rodzicow.

§16

Szkota realizuje Program wychowawczo - profilaktyczny uchwalony przez rade rodzicéw w
porozumieniu z radg pedagogiczna.

Przewodniczgcy organdow, o ktorych mowa w ust. 1 delegujg do 15 maja, kazdego roku
szkolnego, swoich przedstawicieli w liczbie nie mnie niz po 3 osoby do pracy zespotu
projektujgcego zatozenia i program wychowawczo — profilaktyczny na nastepny rok
szkolny.

Cztonkowie zespotu, o ktérym mowa w ust. 2 wybierajg przewodniczgcego sposréd
swojego sktadu i ustalajg harmonogram prac, zawierajgcy w szczegélnosci:

3.1 uwzglednienie wynikéw diagnozy potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb

srodowiska szkolnego;
3.2 wymagany przepisami czas na uchwalenie programu;
3.3 terminy wynikajgce z wyboru Rady Rodzicdw na pierwszym zebraniu rodzicéw, w
danym roku szkolnym.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

1.

Cztonkowie zespotu sg zobowigzani do przekazywania propozycji zespotu witasciwym
organom szkoty oraz do zasiegniecia ich opinii w przedmiotowej sprawie.
Porozumienie w sprawie ustalen w zakresie programu wychowawczo — profilaktycznego
jest potwierdzone na pismie, zawiera:
5.1 date i zakres porozumienia;
5.2 podpisy cztonkdow zespotu, o ktérym mowa w ust. 1;
5.3 podpisy przewodniczgcych organdw.
Program w zakresie wychowawczym obejmuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowane przez nauczycieli.
Program w zakresie profilaktyki dostosowany jest do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz
potrzeb $rodowiska szkolnego, obejmuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicow.
Program, o ktérym mowa w ust. 1-3 uwzglednia mozliwe do zapewnienia i optymalne
warunki rozwoju ucznia, zasady bezpieczeristwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.
Projekt programu wychowawczo - profilaktycznego dyrektor szkoty przestawia
Samorzgdowi Uczniowskiemu w celu zasiegniecia opinii ucznidw.
Projekt programu wychowawczo — profilaktycznego organy przyjmujg w formie uchwat, a
program wychowawczo — profilaktyczny uchwata rady rodzicéw.
Program wychowawczo — profilaktyczny zawiera w szczegdlnosci: cele, zadania i sposoby
ich realizacji przez wskazane w nim osoby.
Program wychowawczo — profilaktyczny jest podstawg do opracowania programoéw
wychowawczych dla kazdego oddziatu.
Programy, o ktérych mowa w ust. 12 zawierajg w szczegdlnosci:
13.1 zadania wychowawczo — profilaktyczne na dany rok szkolny;
13.2 tematyke godzin do dyspozycji wychowawcy
13.3 tresci wychowawczo — profilaktyczne realizowane przez nauczycieli poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych zgodnie z podstawg programowsg;
13.4 wazniejsze wydarzenia w zyciu klasy;
13.5 potrzeby uczniéw danej klasy.
Programy, o ktérych mowa w ust. 12 sg realizowane po zasiegnieciu opinii z rodzicow
uczniow.
Nauczanie i wychowanie sg nieodtgczne i wszyscy nauczyciele wykorzystujg potencjat
wychowawczy zaje¢ edukacyjnych poprzez:
15.1 tworzenie atmosfery sprzyjajacej uczeniu sie;
15.2 ksztattujac relacje miedzy uczniami oraz miedzy uczniem i nauczycielem oparte
na wzajemnym szacunku i zaufaniu;
15.3 stosujgc nowoczesne strategie wychowawcze z uwzglednieniem wtasnej
postawy.

ROZDZIAL 1l
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI | INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§17
W szkole zatrudniani sg nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.

1.1 Kwalifikacje, zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikéw

okreslajg odrebne przepisy.

1.2 W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia pracownikéw,

Dyrektor Szkoty moze zobowigza¢ pracownikéw do pracy zdalnej, na zasadach i warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.
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§18
1. Nauczyciele i pracownicy nie bedacy nauczycielami s3 obowigzani:

1.1 rzetelnie realizowad zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem, okreslane przez
dyrektora w przydziale czynnosci.

1.2 kierowad sie dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng obywatelska, z
poszanowaniem godnosci osobistej ucznidw.

1.3 przestrzegaé przepiséw prawa, w tym statutu szkoty, a swojg postawg zachowaniem
dawac dobry przyktad uczniom.

§19
1. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1.1 przedstawienie dyrektorowi wybranego programu nauczania i po dopuszczeniu programu
do uzytku w szkole, realizacji i dgzenie do osiggniecia w stopniu maksymalnym okreslonych
celow;

1.2 dostosowanie wybranego programu nauczania do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla
ktérych jest przeznaczony oraz dla ucznidow objetych dostosowaniem na podstawie
odrebnych przepiséw;

1.3 realizacja szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego i innych zadan,
wynikajgcych z dokumentéw programowych szkoty;

1.4 dazenie do petnej realizacji wymagan wobec szkét okreslonych odrebnymi przepisami;

1.5 tworzenie wiasciwej atmosfery podczas zaje¢ z uczniami, ktéra bedzie sprzyjac¢ procesowi
uczenia i sie i nauczania;

1.6 wspieranie swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
uczniow, ich uzdolnien i zainteresowan;

1.7 bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich ucznidow;

1.8 sumienna realizacja powierzonych czynnosci dodatkowych w ramach otrzymywanego
wynagrodzenia zasadniczego, w tym w formie zaje¢ z uczniami, zgodnie z rozpoznanymi
potrzebami ucznidow i odrebnymi przepisami;

1.9 terminowe prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji przebiegu nauczania, wychowania i
opieki okreslonej odrebnymi przepisami;

1.10 dbatosc¢ o sprzet szkolny oraz dazenie do wzbogacania i unowoczes$niania warsztatu

metodycznego;

1.11 wspdtpraca z rodzicami ucznidw, z innymi pracownikami szkoty oraz instytucjami

wspierajgcymi , w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych szkoty;

1.12 doskonalenie umiejetnosci merytorycznych, metodycznych i wychowawczych, zwtaszcza

w ramach doskonalenia wewnatrzszkolnego;
2. W ramach swoich obowigzkéw zawodowych nauczyciele Szkoty wykonujg nastepujace zadania:

2.1 prowadzg zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze bezposrednio z uczniami lub na
ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;
2.2 przygotowujg sie do zajeé, prowadza samoksztatcenie, uczestnicza w doskonaleniu
zawodowym;
2.3 wykonujg inne czynnosci i zajecia wynikajgce z zadan statutowych szkoty.
3. W ramach zajec i czynnosci, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3, nauczyciel jest obowigzany do
dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela
zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1
godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla
uczniow lub ich rodzicow.
4. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze zaje¢ nie moze przekraczaé 40
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godzin na tydzien, a w ramach czasu pracy obowigzany jest realizowac inne zajecia i czynnosci
wynikajgce z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajgce
potrzeby i zainteresowania uczniow.

5. Nauczyciel zobowigzany jest:

5.1 rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg;

5.2 wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢é do petni wtasnego rozwoju
osobowego;

5.3 doskonali¢ sie zawodowo zgodnie z potrzebami szkoty;

5.4 ksztatci¢ i wychowywa¢ mtfodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
5.5 dbaé¢ o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi réznych narodoéw, ras i Swiatopogladdw;

5.6 bezstronnie i obiektywnie oceniac¢ ucznidw, ujawniac i uzasadnia¢ oceny, informowac
rodzicéw o ocenie niedostatecznej sSrodrocznej lub rocznej z przedmiotu;

5.7 udzielaé pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniom tego
potrzebujgcym:;

5.8 prowadzi¢ zindywidualizowang prace z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych
na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

5.9 dostosowywaé wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwosci ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie
potwierdzone w poradnio specjalistycznej;

5.10 wdrazac ucznidow do dbania o zdrowie, higiene osobistg, stan higieniczny otoczenia
oraz przestrzegania zasad bezpieczeristwa w szkole i poza szkotg;

5.11 udziela¢ pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
zyciowej, wystepowania do organdw szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy;

5.12 doskonali¢ umiejetnosci dydaktycznych i podnosi¢ poziom wiedzy merytorycznej,
tworzy¢ warsztat pracy dydaktycznej, wykonywac¢ pomoce dydaktyczne samodzielnie lub przy
wspotudziale ucznidow, dbac¢ o pomoce i sprzet dydaktyczny;

5.13 systematycznie prowadzi¢ dokumentacje przebiegu nauczania, terminowo
dokonywaé¢ wpisdw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw oraz potwierdzac
podpisem odbyte zajecia;

5.14 przestrzega¢ tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych uczniéw i
rodzicow,

5.15 czynnie i systematycznie bra¢ udziat w pracach rady pedagogicznej, realizowac jej
postanowienia i uchwaty, bra¢ udziat w szkoleniach;

5.16 wspotpracowac z rodzicami;

5.17 przestrzega¢ dyscypliny pracy: aktywnie petni¢ wyznaczone dyzury przez catg

przerwe miedzylekcyjng, niezwtocznie informowaé pracodawce o nieobecnosci w pracy,
punktualnie zaczynaé i koriczy¢ zajecia;
5.18 respektowac prawa ucznia;
5.19 natychmiast reagowaé na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw
stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa;
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5.20 zwréci¢ uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty oraz poprosic¢
o podanie celu pobytu na terenie szkoty i zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty;
5.21 niezwtocznie zawiadomic¢ dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia o0séb
przebywajgcych na terenie szkoty.
6. Nauczyciele sg zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku
z petniong funkcjg lub wykonywang pracg, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji seksualnej, pochodzenia
rasowego lub etnicznego, pogladdw politycznych, przekonan religijnych lub Swiatopoglagdéw
uczniow.
7. Nauczyciel ma prawo do:
7.1 decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i
srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,
7.2 decydowania o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan,
7.3 decydowania o ocenie biezacej, Srédrocznej i rocznej postepdw swoich uczniéw,
7.4 pomagania przy wystawieniu oceny z zachowania- konsultuje sie z wychowawca oddziatu,
ktory decyduje o ocenie ostatecznej,
7.5 wnioskowania w sprawie nagréd i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.
§20
1. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw przygotowujgc materiaty edukacyjne do ksztatcenia
na odlegto$é, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by
dostosowac go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtosé.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do:
2.1 dokumentowania pracy wiasnej;

2.2 systematycznej realizacji tresci programowych;

2.3 poinformowania uczniéw i ich rodzicdw o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wtasnej uczniow;

2.4 przygotowywania materiatdw, scenariuszy lekcji, w miare mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikdw metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktdre oferujg bezptatny dostep;

2.5 zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza w pracy
zdalnej poza szkotg;

2.6 przekazywania uczniom odpowiednich wskazéwek oraz instrukcji;

2.7 kierowania procesem ksztatcenia, stwarzajgc uczniom warunki do pracy indywidualnej,
grupowe;j i zespotowej;

2.8 przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

3. Nauczyciel pracuje z uczniami, bgdz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie z dotychczasowym
planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.

4. Nauczyciel ma mozliwos¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania sie z uczniem wraz z
ustaleniem godzin poza planem lekcji.

5. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé¢ prace z uczniem podczas ksztatcenia na
odlegto$é stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
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ucznia.

6. W przypadku odstgpienia od organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é nauczyciele mogg, w okresie zawieszenia zaje¢ w szkole, przekazywac
lub informowaé rodzicow oraz ucznidow o dostepnych materiatach i mozliwych sposobach
utrwalania wiedzy i rozwijania zainteresowan przez ucznia w miejscu zamieszkania.

7. Zadania nauczycieli i innych pracownikéw w zwigzku z RODO.

7.1 Nauczyciele w dziatalnosci stuzbowej stosujg w praktyce przetwarzanie danych
osobowych, zasady i czynnosci oraz obowigzki spoczywajgce na nich na mocy przepisow
krajowych oraz panstw cztonkowskich Unii o ochronie danych osobowych.

7.2 Do obowigzkéw nauczycieli nalezy przetwarzanie danych osobowych wytgcznie w
zakresie nadanych upowaznien zgodnie z decyzjg Dyrektora, a takze zabezpieczenie
nosnikdw danych w zgodnosci z dokumentacjg zabezpieczenia danych osobowych szkoty
w formie zapisow elektronicznych, jak i tradycyjnych oraz udostepnienia danych
uprawnionym podmiotom i osobom w granicach i przepisach prawa.

7.3 Do obowigzkéw pracownikédw niebedgcych nauczycielami nalezy przetwarzanie danych
osobowych wytgcznie w zakresie nadanych upowaznien, zgodnie z dokumentacjg
przetwarzania i zabezpieczania danych osobowych.

§21
1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel, ktéremu dyrektor powierzyt funkcje wychowawcy.
2. Do zadan nauczyciela — wychowawcy nalezy tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdéj
ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowanie do zycia spotecznego.
3. Zadania wymienione w ust. 2 wychowawcy realizujg poprzez:

3.1 opracowanie rocznego programu pracy wychowawczo — profilaktycznej, zgodnego ze
szkolnym programem wychowawczo — profilaktycznym, uwzgledniajgcego diagnoze
potrzeb i problemdw uczniéw;

3.2 wdrazanie programu, o ktérym mowa w pkt. 1 po uzgodnieniu z rodzicami uczniéw;

3.3 monitorowanie, analizowanie i formutowanie wnioskéw z prowadzonych dziatan;

3.4 wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w oddziale, w tym koordynowanie dziatalnosci
wychowawczej w celu wdrazania catosciowego, ale jednolitego oddziatywania
wychowawczego;

3.5 organizowanie pomocy i opieki indywidualnej uczniom zgodnie z rozpoznanymi
potrzebami, w tym dziatajgc poprzez wolontariat;

3.6 podejmowanie dziatan na rzecz integracji zespotu klasowego uczniow;

3.7 organizowanie uczestnictwa ucznidéw klasy w zyciu szkoty ze szczegdlnym
uwzglednieniem samorzadnosci wéréd ucznidw;

3.8 wspotdziatanie z pedagogiem szkolnym, psychologiem i innymi specjalistami
zatrudnionymi w szkole oraz innymi osobami i placowkami w celu uzyskiwania
wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankdow oraz wsparcia dla ich rodzicow.

3.9 wspotpraca z rodzicami ucznidw, w tym z cztonkami rady oddziatowej na rzecz
podnoszenia jakosSci pracy wychowawczej;

3.10 wykonywanie zadan w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej
okreslonych w § 12 statutu i odrebnych przepisach;

3.11 wykonywanie zadan zwigzanych z ocenianiem uczniéw okreslonych w § 95 statutu;
3.12 wystepowanie z wnioskami o nagrodzenie i ukaranie ucznia, o ktérych mowa w §
51 - 53 statutu;

3.13 zapoznawanie ucznidéw z zapisami statutu szkoty.
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4. Dyrektor moze odwotac¢ nauczyciela z funkcji wychowawcy klasy:
4.1 na uzasadniony wniosek wychowawcy wskazujgcy na przyczyny uniemozliwiajgce
petnienie tej funkcji;
4.2 z inicjatywy wtasnej, w razie stwierdzenia w toku sprawowanego nadzoru
pedagogicznego, uchybien w wykonywaniu funkgji.
5. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespét wychowawczy.

§22
1. W szkole tworzy sie zespoty nauczycieli:
1.1 szkolny zespot wychowawczy
1.2 wczesnej edukacji;
1.3 matematyczno-przyrodniczy;
1.4 humanistyczny;
1.5 zespdt ds. udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktdrej mowa w §12
statutu szkoty;
2. Do zadan zespotdw nalezy w szczegdlnosci:
2.1 monitorowanie i analizowanie prowadzonych dziatan wychowawczych;
2.2 formutowanie wnioskdéw do pracy na nastepny okres;
2.3 doskonalenie prowadzonych diagnoz pedagogicznych.
2.4 podejmowanie dziatan w celu podnoszenia jakosci pracy wychowawczej, w tym w
zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli;
3. Dziatania, w tym zebrania zespotu, sg dokumentowane w sposéb okreslony odrebnymi
przepisami.
4. Dyrektor szkoty moze powotywac inne zespoty nauczycieli, zgodnie z odrebnymi przepisami.
5. Zespoty nauczycieli dziatajg z uwzglednieniem odrebnych przepiséw.

§23
1. Nauczyciele wykonujg zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeAstwa ucznidéw, a w
szczegoblnosci:
1.1 odbywajg dyzury nauczycielskie przed zajeciami do ich zakoriczenia zgodnie z
harmonogramem i obowigzujgcymi zasadami;
1.2 sprowadzajg uczniow do szatni po ostatniej godzinie lekcyjnej;

1.3 wychowawcy klas I-lll i oddziatéw przedszkolnych sprawdzajg czy wszystkie dzieci zostaty

odebrane zgodnie z oswiadczeniami rodzicéw;

1.4 ponoszg odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo ucznidéw w trakcie prowadzonych zajeé
obowigzkowych i dodatkowych ujetych planem dydaktyczno — wychowawczym szkoty;

1.5 sprawdzajg liste obecnosci uczniéw na prowadzonych zajeciach i potwierdzajg to w
dziennikach zaje¢;

1.6 organizujg zajecia poza terenem szkoty i wycieczki zgodnie z odrebnymi przepisami;
sktadajg odpowiednig dokumentacje do zatwierdzenia dyrektorowi;

1.7 ponoszg odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniéw podczas organizowanych wyjsé i
wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami.

§24
1. Do zadan pracownikéw nie bedacych nauczycielami zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1.1 informowanie o zauwazonych zagrozeniach i zabezpieczenie uczniéw przed nimi zgodnie

z zasadami bhp;
1.2 wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczenstwem
uczniow;



1.3 udzielanie pomocy na prosbe nauczycieli w sytuacjach szczegdlnych.

PEDAGOG | PSYCHOLOG SZKOLNY

§25
1. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1.1 prowadzenie badad i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okredlenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

1.2 diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

1.3 udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

1.4 podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i
mitodziezy;

1.5 minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym ucznidw;

1.6 inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

1.7 pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

1.8 wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w:
1.8.1 rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczed utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

1.8.2 udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
2. Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga i psychologa w trakcie
ksztatcenia na odlegtos¢ powinny rowniez uwzglednia¢ profilaktyke problemoéw zwigzanych z
obecnag sytuacjg, izolacjg ucznidw, odpowiedzialnoscig za swoje czyny.
3. Pedagog i psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadza
porady i konsultacje zwigzane ze zgtaszanymi przez rodzicéw i ucznidéw problemami przy pomocy
dostepnych narzedzi komunikacji elektronicznej.

LOGOPEDA
§26
1. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:
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1.1 diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidw;
1.2 prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen;
1.3 podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
1.4 wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznibw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
2. Logopeda w trakcie prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢ przygotowuje i przekazuje éwiczenia
doskonalace i utrwalajgce nabyte umiejetnosci oraz dokfadne instrukcje, jak te ¢éwiczenia
wykonywad, by osiggna¢ zatozony cel.
3. Zobowiazuje sie logopede do wyboru ¢éwiczen dostosowanych do indywidualnych potrzeb
dziecka i mozliwosci do wykonania przez osobe niebedacg specjalista w danej dziedzinie.
4. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady
i konsultacje przy pomocy dostepnych srodkéw komunikacji.

PEDAGOG SPECJALNY
§27
1. W szkole moze by¢ zatrudniony pedagog specjalny.
2. Zakres zadan pedagoga specjalnego:
2.1 wspdipraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
2.2 rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
i petnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty oraz dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie
z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,
2.3 prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczed utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,
2.4 rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidow,
2.5 okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;
2.6 wspobtpraca z zespotem, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127
ust. 19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

18



edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
2.7 wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
2.8 rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczern utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,
2.9 udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
2.10 dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
2.11 doborze metod, form ksztatcenia i Srodkédw dydaktycznych do potrzeb uczniéw;
2.12 udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom;
2.13 wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,
2.14 przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.
3. Pedagog specjalny w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady
i konsultacje zwigzane ze zgtaszanymi przez rodzicéw i ucznidw problemami przy pomocy
dostepnych narzedzi komunikacji elektronicznej.

§28
1. Pracownikéw nie bedacych nauczycielami zatrudnia sie na stanowiskach:
1.1 sekretarz szkoty, sekretarka;
1.2 pracownik obstugi;
2. Zadaniem pracownikéw nie bedgcych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego dziatania
szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.
3. Szczegoétowe czynnosci pracownikéw o ktérych mowa w ust. 1 okresla dyrektor zgodnie z
odrebnymi przepisami.,
4. Pracownicy w swojej pracy sg zobowigzani do przestrzegania przepisdw prawa, w tym w
zakresie przestrzegania przepisdw bhp, okreslonych odrebnymi przepisami.
5. Szczegbtowe zasady bezpieczenistwa okreslajg regulaminy:
5.1 wycieczek szkolnych i imprez;
5.2 pracy szkoty;
5.3 dyzuréw nauczycieli;
5.4 przyprowadzania i odbierania dzieci ze szkoty;
5.5 szatni, salki gimnastycznej,korzystania z zewnetrznych obiektéw sportowych
6. Regulaminy o ktdrych mowa w ust. 5 po zasiegnieciu opinii organéw szkoty w drodze
zarzadzenia ustala dyrektor.

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY

§29
1. Organami szkoty sa:
1.1 Dyrektor szkoty;
1.2 Rada Pedagogiczna;
1.3 Rada Rodzicow;
1.4 Samorzad Uczniowski.
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Do wydawania aktow prawa na podstawie upowaznien ustawowych na terenie szkoty
uprawnione sg organy:
2.1 Rada Pedagogiczna;
2.2 Dyrektor szkoty.
Aktami prawnymi w szkole sa:
3.1 Uchwaty organdw kolegialnych podejmowane w ramach ich kompetencji stanowigcych;
3.2 Zarzadzenia Dyrektora;
3.3 Akty administracyjne.

§30

Szkotg kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu zgodnie z odrebnymi

przepisami, powierzono stanowisko dyrektora.

. Dyrektor szkoty w szczegolnosci:

2.1 kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;
2.2 sprawuje nadzor pedagogiczny, w ramach ktérego:
2.2.1 kontroluje:
2.2.1.1 przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,
2.2.1.2 przebieg procesow ksztatcenia i wychowania w szkole oraz efekty dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,
2.2.2 wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez:
2.2.2.1 diagnoze pracy szkoty,
2.2.2.2 planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do
doskonalenia zawodowego,
2.2.2.3 prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad;
2.3 w zakresie okreslonym odrebnymi przepisami sprawuje opieke nad uczniami oraz
stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez dziatania
prozdrowotne;
2.4 przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej, kieruje pracami rady
pedagogicznej jako jej przewodniczacy;
2.5 dysponuje sSrodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;
2.6 odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;
2.7 stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;
2.8 wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa, a w szczegolnosci ustala Szkolny
Zestaw Programow Nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami;
2.9 wspodtpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg,
sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg oraz rodzicami w
przypadku wystgpienia problemoéw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury
organizacyjne postepowania;
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2.10 wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne, zapewniajgce zgodnosé
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

2.11 na wniosek rodzicédw ucznia i w porozumieniu z organem prowadzgcym, umozliwia
uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacje zajeé
indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, w
indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajgc zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

§31
1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikéw nie bedacych nauczycielami.

2. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
2.1 zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
2.2 przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;
2.3 wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty
lub w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw szkoty.

3. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z innymi organami szkoty w
zakresie i formie okreslonej odrebnymi przepisami oraz postanowieniami niniejszego statutu.
4.Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

4.1 dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

4.2 tworzenie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki w szkole, oraz atmosfery

sprzyjajacej rozwojowi ucznidw i nauczycieli;

4.3 realizacje uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4.4 wykonywanie zarzadzen i zalecen wydawanych przez organy nadzorujgce szkote;

4.5 zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

4.6 wtasciwe gospodarowanie mieniem szkoty.

§32

1. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony,
jezeli:

1.1 temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwdch kolejnych dniach

poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

1.2 wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktdre mogg zagrozi¢ zdrowiu ucznidow. np. kleski

zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne;

1.3 temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych nie przekracza 18°C;

1.4 wystepuje przekroczenie w powietrzu dopuszczalnych poziomow substancji szkodliwych.
2. Dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wtasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony,
jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze byé zagrozone zdrowie ucznidw.
3. Zgoda i opinia, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 2, mogg by¢ wydane takze ustnie,
telefonicznie, za pomocg srodkdow komunikacji elektronicznej lub za pomocg innych srodkdow
tacznosci. W takim przypadku tres¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona w formie protokotu,
notatki, adnotacji lub w inny sposéb.

21



4. Zawieszenie zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, moze dotyczy¢ w szczegdlnosci grupy, grupy
wychowawczej, oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego lub catej szkoty lub placéwki, w zakresie
wszystkich lub poszczegdlnych zajeé.
5. Organizujac ksztatcenia na odlegtos¢ szkota uwzglednia:

5.1 zasady bezpiecznego i ergonomicznego korzystania przez uczniéw z urzadzen

umozliwiajgcych komunikacje elektroniczng;

5.2 sytuacje rodzinng uczniow;

5.3 naturalne potrzeby dziecka,

5.4 dyspozycyjnos$¢ rodzicow.

5.5 réwnomierne obcigzenie uczniéw w poszczegdlnych dniach tygodnia;

5.6 zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

5.7 mozliwosci psychofizyczne ucznidw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w

ciggu dnia;

5.8 faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

5.9 ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.
6. Dyrektor moze, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, czasowo zmodyfikowac¢ tygodniowy
rozktad zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu
realizacji tych zaje¢. O modyfikacji tygodniowego rozktadu zaje¢ dyrektor niezwtocznie informuje
organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny.
7. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwos¢ indywidualnych konsultacji z
nauczycielem prowadzgcym zajecia oraz przekazuje uczniom i rodzicom informacje o formie i
terminach tych konsultacji. W miare mozliwosci konsultacje te odbywajg sie w bezposrednim
kontakcie ucznia z nauczycielem.

§33
1. Zadania dyrektora w zwigzku z RODO:

1.1 Dyrektor, jako Administrator Danych Osobowych w procesach przetwarzania danych
uwzglednia charakter, zakres, kontekst i cele przetwarzania oraz ryzyko naruszenia
prawa lub wolnosci 0séb fizycznych o réznym prawdopodobienistwie i wadze zagrozenia.

1.2 Dyrektor powotuje Inspektora Danych Osobowych, ktdry bezposrednio podlega
Administratorowi Danych Osobowych.

1.3 Dyrektor zatwierdza i wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne, aby
przetwarzanie odbywato sie zgodnie z przepisami prawa ochrony danych osobowych, a
takze byto poddawane systematycznym przeglagdom i aktualizacji.

1.4 Dyrektora ustala zasady przetwarzania danych osobowych 0sdb, ktdrych dane dotyczg,
w szczegdlnosci danych osobowych osdéb korzystajgcych z pomocy poradni, rodzicow
oraz pracownikéw i wspotpracownikow Szkoty.

1.5 Dyrektor sprawuje nadzér nad przestrzeganiem przepisdw o ochronie danych
osobowych poprzez Inspektora Ochrony Danych Osobowych stosujgcego obowigzujgce
w tym zakresie przepisy.

2. Dyrektor po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw i samorzgdu uczniowskiego:
2.1 ustala dtugos¢ przerw miedzylekcyjnych;
2.2 ustala dtugos¢ przerwy w sposéb umozliwiajgcy uczniom spozycie positkow.

3. Dyrektor zapewnia uczniom w szkole miejsce pozostawienia podrecznikdw i przyboréw
szkolnych poprzez:

1.1 pozostawienie czesci podrecznikdw, éwiczen i przyboréw na pétkach w klasach.
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Kompetencje Dyrektora okreslajg odrebne przepisy a w szczegdlnosci art. 68
ustawy prawo oswiatowe.

§34
W roku szkolnym, w ktérym szkota liczy co najmniej 12 oddziatdw tworzy sie stanowisko
wicedyrektora.
Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego szkote, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektordw lub inne stanowiska kierownicze.
Powierzenia tych stanowisk oraz odwotania z nich dokonuje dyrektor szkoty, po zasiegnieciu
opinii organu prowadzgcego oraz rady pedagogicznej, z zachowaniem procedur okreslonych
odrebnymi przepisami.
Wicedyrektor szkoty oraz nauczyciel petnigcy inne funkcje kierownicze przejmuje na siebie
czes$¢ zadan dyrektora szkoty, a w szczegélnosci:
4.1 zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole;
4.2 przygotowuje projekty dokumentéw programowo-organizacyjnych szkoty, zgodnie z
poleceniami dyrektora;
4.3 prowadzi czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli przydzielonych specjalnosci i poziomdéw nauczania;
4.4 petni biezgcy nadzoér nad szkotg wg ustalonego harmonogramu.
Szczegdétowy zakres uprawnien i odpowiedzialnosci wicedyrektora i oséb zajmujgcych inne
stanowiska kierownicze okresla dyrektor.
W razie nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go inny nauczyciel wskazany przez organ
prowadzacy.

. Wicedyrektor wspomaga Dyrektora w organizacji ksztatcenia na odlegto$¢ w trakcie

czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty.

§35

Kolegialnym organem szkoty jest rada pedagogiczna, sktadajgca sie z wszystkich nauczycieli

zatrudnionych w szkole, niezaleznie od wymiaru zatrudnienia.

Przedmiotem pracy rady pedagogicznej sg dziatania wynikajace z jej uprawnien i kompetencji

okreslonych w ustawie Prawo os$wiatowe i wydawanych aktéw wykonawczych.

Rada pedagogiczna realizuje swoje kompetencje w formie uchwat:

3.1 uchwaty podjete w ramach kompetencji stanowigcych sg aktami prawa;

3.2 uchwaty podjete w ramach kompetencji opiniodawczych, wyrazania zgody,
whnioskowania, ustalenia, postanowienia, porozumienia lub wyboru sg uchwatami
zwyktymi.

Rada pedagogiczna w ramach szczegdtowych kompetencji, w szczegélnosci:

4.1 zapoznaje sie z projektami planéw pracy szkoty i innych dokumentéw programowych
szkoty nie pdzniej niz 7 dni przed procedowaniem;

4.2 przedzajeciem stanowiska w danej sprawie Rada Pedagogiczna zapoznaje sie z opinig
nauczycieli, ktérych sprawa dotyczy;

4.3 w toku ustalania organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli, w pierwszej
kolejnosci bierze pod uwage zidentyfikowane potrzeby szkoty, sformutowane jako
whnioski do pracy na kolejny rok szkolny;

4.4 realizuje szczegdtowe kompetencje dotyczgce oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw w sposdb okreslony w rozdziale X

4.5 Ocenia efekty wdrazania wnioskéw i postanowien rady oraz ich wptyw na podnoszenie
jakosci pracy szkoty.
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§36

1. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze byc¢ sprzeczny

z przepisami prawa i postanowieniami statutu szkoty.
2. Regulamin rady pedagogicznej okresla w szczegdlnosci:

2.1 sposéb i tryb protokotowania zebran rady pedagogicznej;

2.2 tryb przyjmowania protokotéw;

2.3 zadania przewodniczgcego rady;, protokolanta i komisji wnioskowej;

2.4 sposéb zawiadamiania o terminie zebrania i przewidywanym porzadku zebrania;
3. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowanie zdalnie,
z wykorzystaniem metod i srodkéw komunikacji elektroniczne;j.
4. W takim przypadku gtosowanie cztonkdédw Rady Pedagogicznej moze odbywac sie w formie:

4.1 wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektronicznej

stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;

4.2 gtosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych

w formie videokonferencji.
5. Nie przeprowadza sie gtosowan tajnych podczas posiedzen zdalnych zorganizowanych za
pomocg przyjetych srodkédw komunikacji elektronicznej.
6. Rada Pedagogiczna wytania sposréd swoich cztonkdw przedstawicieli do komisji konkursowe;j
w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora szkoty, zgodnie z regulaminem rady.
7. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jego cztonkdw.
8. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
9.Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktére mogg naruszaé dobra osobiste uczniow lub/i ich rodzicow, a takze
nauczycieli albo innych pracownikéw szkoty.

§37

1. Rada Rodzicéw stanowi reprezentacje ogétu rodzicow:

1.1 ucznidw Szkoty Podstawowej im. ks. kan. Bazylego Oleckiego w Niepoczotowicach.
1.2 wychowankoéw oddziatéw przedszkolnych zorganizowanych przy Szkole.

2. W sktad rady rodzicdw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu z zachowaniem zasady,
ze jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

3. Woybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

4. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze

Statutem Szkoty i okresla w szczegdlnosci:
4.1 wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,
4.2 szczegbétowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz przedstawicieli
tych rad do rady rodzicow szkoty.
5. Rada rodzicow w realizacji zadan szkoty jest samorzadnym przedstawicielem rodzicéw
wspotdziatajgcych z Dyrektorem Szkoty, Radg Pedagogiczng, Samorzagdem Uczniowskim, wtadzami
oswiatowymi i gminnymi oraz innymi organizacjami i instytucjami.
6. Rada Rodzicow wspiera dziatalnos¢ statutowg szkoty oraz moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicéw i innych zrodet. Zasady wydatkowania sSrodkéw oraz sposdb ich
rozliczania okresla regulamin.

7. Kompetencje rady rodzicéw okreslajg odrebne przepisy.
Do uprawnien i obowigzkéw Rady Rodzicodw nalezy:
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7.1 pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy w szkole;
7.2 wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy;
7.3wyrazanie zgody na dziatanie organizacji i stowarzyszen w szkole;
7.4 udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu, organizacjom mtfodziezowym i
spotecznym dziatajgcym w szkole;
7.5 wystepowanie do Dyrektora Szkoty w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i
przedmiotéw nadobowigzkowych;
7.6 wyrazanie opinii w sprawie oceny nauczyciela ubiegajgcego sie o wyzszy stopiert awansu
zawodowego;
7.7 wystepowanie do Dyrektora z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy nauczyciela;
7.8 delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora
Szkoty;
7.9 uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programéw dziatania szkoty w zakresie
wychowania i profilaktyki;
7.10 opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.
8. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 5.2,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny.

Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§38

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,samorzagdem”.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty; uczniowie poszczegdlnych klas - tworzg
samorzad klasowy.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét
ucznidéw w gtosowaniu rownym, tajnym, bezposrednim i powszechnym. Organy samorzadu
sg jedynymi reprezentantami ogdétu uczniow.

4. Do zadan samorzadu nalezy:

4.1 rozwijanie demokratycznych form wspétzycia, wspétdziatania uczniéw i nauczycieli,
wzajemnego wspierania sie, przyjmowania wspotodpowiedzialnosci za jednostke i grupe;
4.2 ksztattowanie umiejetnosci zespotowego dziatania, stworzenia warunkéw do
aktywnosci spotecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny;

4.3 organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetniania obowigzkdéw
szkolnych;

4.4 przedstawianie wtadzom szkoty opinii i potrzeb uczniéw, spetnianie wobec tych
rzecznictwa interesow ogotu spotecznosci uczniowskiej;

4.5 wspotdziatanie z wtadzami szkoty w zapewnianiu uczniom nalezytych warunkéw do
nauki oraz wspétdziatanie w rozwijaniu w czasie wolnym od zajec¢ lekcyjnych réznych form
zajec pozalekcyjnych;

4.6 dbanie o mienie szkolne;

4.7 organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajgcym na trudnosci w nauce;
4.8 rozstrzyganie sporow miedzy uczniami, zapobieganie konfliktom miedzy uczniami a
nauczycielami, a w przypadku pojawienia sie takiego konfliktu zgtaszanie go poprzez
opiekuna samorzadu dyrektorowi szkoty lub radzie pedagogicznej;
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4.9 dbanie - w catoksztatcie swojej dziatalnosci - o dobre imie i honor szkoty.

5. Regulamin samorzadu, o ktérym mowa w ust.3 nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem.
6. Samorzad moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw,
takich jak:
6.1 prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;
6.2 prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepédw w nauce i zachowaniu;
6.3 prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

6.4 prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, prowadzenia tablicy
ogtoszen;
6.5 prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej,

proekologicznej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty;
6.6 prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
7. Samorzad moze posiadac wiasne fundusze, ktérych dysponentami sg: rada samorzadu w
porozumieniu z opiekunem samorzadu.
8.Samorzad organizuje wolontariat. Moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu, Zadania:
8.1 propagowanie wolontariatu i popularyzacja bezinteresownych postaw
woluntarystycznych;
8.2 gromadzenie informacji o potrzebach najblizszego otoczenia i akcjach charytatywnych;
8.3 wspotdziatanie z wszystkimi nauczycielami w procesie planowania, prowadzenia i
oceniania podejmowanych dziatan;
9. Dyrektor szkoty i nauczyciele umozliwiajg uczniom udziat w dziataniach z zakresu
wolontariatu.
10. Udziat ucznidw w dziatalnosci charytatywnej wymaga zgody rodzicOdw ucznia i opieki
nauczyciela.
§39
1. W szkole mogg dziataé, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza i/albo rozszerzanie czy wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne organizacje, o ktérych mowa w
ust.1, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkoéw tej dziatalnosci i po
zasiegnieciu opinii rady rodzicow.

§40

1. W ramach swoich kompetencji, w zgodzie z postanowieniami statutu szkoty oraz wtasnym
regulaminem, organy szkoty majg mozliwos$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji.

2. Organy szkoty sg zobowigzane $cisle wspdtpracowac ze sobg we wszystkich kluczowych
sprawach dotyczgcych szkoty i dla jej dobra.

3. Dyrektor szkoty wspodtpracuje bezposrednio z przewodniczgcymi organéw szkoty, ktérzy
reprezentujg je i dziatajg w ich imieniu.

4. Wszelkie wnioski, uwagi i opinie formutowane przez organy szkoty w ramach ich
kompetencji, kierowane pod adresem dyrektora szkoty i/lub innych organéw szkoty
wymagajg formy pisemne;j.

5. Organy szkoty planujg z wyjgtkiem dyrektora swojg dziatalno$é na rok szkolny i informujg sie
nawzajem o planach dziatania.
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6. Kazdy organ szkoty, po analizie plandw dziatania pozostatych organdéw moze witaczyc sie do
rozwigzywania problemow szkoty, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

7. Organy szkoty mogg zapraszaé na swoje planowane lub dorazne zebranie przedstawicieli
innych organdw w celu wymiany informacji i pogladow.

8. Uchwaty organdéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
podaje sie do ogdlnej wiadomosci w szkole.

9. W ramach wspétpracy i wspoétdziatania miedzy organami szkoty:

9.1 przewodniczgcy mogg zapraszac sie na zebrania organdw — z wyjgtkiem tych zebran rady
pedagogicznej gdzie omawiane sg sprawy objete tajemnica zgodnie z art.43 ustawy o
systemie oswiaty;

9.2 przewodniczacy organdw informujg sie nawzajem o projektach zmian i zmianach w
regulaminach ich dziatalnosci.

10. Do rozwigzywania sporow i konfliktdw powotuje sie komisje w sktadzie:

10.1 przewodniczacy organdw szkoty;

10.2 po dwéch przedstawicieli kazdego z organdw.

11. W przypadku nie rozstrzygniecia sporu w drodze uzgodnienia stanowiska w trakcie trzech
kolejnych posiedzen, decyzje komisja podejmuje w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig
gtoséw na trzecim posiedzeniu. Czas pracy komisji nie moze przekroczyé dwdch tygodni.

12. Posiedzenie komisji jest wazne o ile uczestniczy w nim co najmniej 2/3 powotanych osdb.

13. Z posiedzen komisji sporzgdzany jest protokét, pod ktérych podpisujg sie wszyscy obecni.

14. Cztonkowie komisji wybierajg sposrdd siebie przewodniczacego i protokolanta. Funkcji tych
nie moga petnic¢ przewodniczacy organéw szkoty.

15. Wyniki pracy komisji sg jawne dla wszystkich organéw szkoty.

16. Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne pomiedzy cztonkami rady pedagogicznej, ktérych
rozstrzygniecie nie zostato okreslone w regulaminie rady pedagogiczne;j.

ROZDZIAL V
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW
NAGRODY | KARY

§41
1. Nauka jest obowigzkowa do ukoriczenia 18 roku zycia.
2. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukoriczenia szkoty podstawowej, nie
dtuzej jednak niz do ukoriczenia 18 roku zycia.
3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczg¢ dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.
4. Dyrektor szkoty podstawowe] przyjmuje dziecko, o ktdrym mowa w ust. 3, jezeli dziecko:
4.1 korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, w
ktéorym ma rozpoczgé nauke w szkole podstawowej, albo
4.2 posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng  poradnie  psychologiczno-pedagogiczng albo  niepubliczng  poradnie
psychologiczno-pedagogiczng oraz zatrudniajgcg pracownikdw posiadajgcych kwalifikacje
okreslone dla pracownikdéw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.
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5. Rekrutacja odbywa sie na podstawie odrebnego regulaminu.

§42

1. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez
dziecko obowigzku szkolnego poza szkoty. Zezwolenie, moze by¢ wydane przez rozpoczeciem
roku szkolnego, albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia
dofaczono:
1.1 oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkédw umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym;
1.2 zobowigzanie rodzicéw do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajgce obowigzek szkolny do rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.
2. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkofa uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy programowej
obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem
szkoty.
3. Egzamin przeprowadzany jest przez komisje powotang przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit
na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota.
4. Uczniowi nie ustala sie oceny zachowania.
5. Uczen spetniajagcy obowigzek szkolny poza szkota ma prawo uczestniczy¢ w
nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych w szkole.
6. Cofniecie zezwolenia nastepuje:

6.1na wniosek rodzicow;

6.2 jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego

albo nie zdat rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych;

6.3 w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.
7. Zezwolenie na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota wydaje dyrektor w formie decyzji
administracyjnej.

§43
1. Katalog praw ucznia wynikajacy z przepiséw prawa polskiego oraz obowigzujgcych
miedzynarodowych dokumentéw praw cztowieka :
1.1 Uczen ma prawo do informacji, czyli do:

1.1.1 otrzymywania informacji z rdéinych Zrédet wyrazajacych rdéine koncepcje
filozoficzne i réiny swiatopoglad bez cenzury (z wyjgtkiem ograniczen
koniecznych ze wzgledu na wiek czy zdolnosci percepcyjne),

1.1.2 otrzymywania informacji dotyczacych ucznia o podejmowanych w jego sprawie
decyzjach (przeniesieniu do innej klasy, szkoty, ocenach, skutkach decyzji jego
dotyczacych, karach, nagrodach i innych),

1.1.3 znajomosci programdéw nauczania, wymagan edukacyjnych, zasad i form
sprawdzania jego osiggniec¢ oraz ich oceniania, jawnosci ocen,

1.1.4 dostepu do informacji na temat zycia szkolnego (o odbywajgcych sie zajeciach,
imprezach szkolnych, zajeciach pozalekcyjnych),

1.1.5 dostepnosci wiedzy o prawach i uprawnieniach warunkujacych korzystanie z nich
oraz dostepnosci wiedzy o procedurach dochodzenia swoich praw.

1.2 Uczen ma prawo do nauki, czyli:

1.2.1 pobierania bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania
(wychowania przedszkolnego);
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1.2.2 nauczania w kierunku jak najpetniejszego rozwoju jego osobowosci, talentéw,
zdolnosci umystowych i fizycznych; rozwijania szacunku do praw cztowieka,
szacunku do rodzicéw, Ojczyzny, tozsamosci narodowej, kulturowej i jezyka;

1.2.3 przygotowania ucznia do odpowiedzialnego zycia w wolnym spoteczenstwie.

1.3 Uczen ma prawo do swobody/wolnosci wypowiedzi, czyli do:

1.3.1 mozliwosci wypowiadania sie zgodnie z wtasnym Swiatopogladem,

1.3.2 mozliwosci wypowiadania opinii na temat spraw waznych w zyciu szkoty, klasy,
samorzadu,

1.3.3 mozliwosci wyrazania opinii, przedstawiania stanowiska we wfasnej sprawie
zwtaszcza w sytuacji konfliktu.

1.4 Uczen ma prawo do wolnosci mysli, sumienia i wyznania, to znaczy:

1.4.1 ma mozliwo$é uzewnetrzniania przekonan religijnych i swiatopogladowych,

1.4.2 ma prawo do rownego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i
Swiatopogladu,

1.4.3 ma prawo do tolerancji wobec mniejszosci religijnej, kulturowej, etniczne;.

1.5 Uczen ma prawo do wolnosci od ponizajgcego traktowania, co oznacza:

1.5.1 zakaz stosowania jakiejkolwiek przemocy fizycznej,

1.5.2 poszanowanie godnos$ci ucznia — zakaz obrazania, ponizania, wySmiewania,
stosowania presji psychicznej,

1.5.3 poszanowanie dobrego imienia oraz prywatnej wtasnosci ucznia.

1.6 Uczen ma prawo dochodzenia naleznych mu praw:

1.6.1 uczen ma prawo odwotania sie od decyzji nauczyciela do wychowawcy lub
szkolnego Rzecznika Praw Ucznia, ktdry, po rozpatrzeniu sprawy, w jego imieniu
podejmuje negocjacje z nauczycielem,

1.6.2 uczen ijego rodzice majg prawo odwotania sie od decyzji nauczyciela lub rady
pedagogicznej do dyrektora szkoty, ktéry zobowigzany jest w ciggu 7 dni
rozpatrzyé odwotanie i o swojej decyzji powiadomié pisemnie ucznia i jego
rodzicodw (chyba, ze przepisy stanowig inaczej),

1.6.3 uczenijego rodzice majg prawo do odwotania sie od decyzji dyrektora do organu
nadzorujgcego szkote; w przypadku negatywnego rozpatrzenia skargi przystuguje
im prawo zwrdcenia sie o pomoc do Rzecznika Praw Dziecka,

1.6.4 uczenijego rodzice majg prawo do odwotania od wymierzonej kary.

2. Uprawnienia uczniowskie wynikajgce z prawa os$wiatowego:

2.1 uczen moze zdawac egzamin poprawkowy lub klasyfikacyjny na zasadach okreslonych
w WZ0O, jego rodzice majg prawo do ubiegania sie o roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od przewidywanych zgodnie z §104 statutu;

3. Uprawnienia ucznia wynikajgce z wewnatrzszkolnych regulaminéw, uméw i zarzadzen
dyrektora dotyczacych:

3.1 samorzadnosci uczniowskiej — uczniowie majg prawo do:

3.1.1 opiniowania projektu oceny zachowania swoich kolegéw,

3.1.2 wyltonienia w demokratycznych wyborach swoich przedstawicieli kierujgcych
spotecznoscig uczniowska i dziatajgcych w ich interesie,

3.1.3 uzyskania od nauczycieli pomocy organizacyjnej i merytorycznej w pracy
samorzgdu uczniowskiego, szczegdlnie w zakresie przestrzegania zasad
demokracji w szkole,

3.1.4 wyboru rzecznika praw ucznia spo$réd nauczycieli,

3.1.5 zgtaszania swoich probleméw rzecznikowi praw ucznia, pedagogowi szkolnemu
i wychowawcy klasy,

3.1.6 udziatu w zagospodarowaniu sali lekcyjnej, przydzielonej klasie wedtug projektu
zaakceptowanego przez wychowawce;

29



3.2 przygotowania i przebiegu zajec lekcyjnych — uczen ma prawo do:
3.2.1 znajomosci celow i zadan lekcyjnych oraz jasnego i zrozumiatego przekazu
tresci lekgji,
3.2.2 dodatkowej pomocy nauczyciela w przypadku trudnosci z opanowaniem tresci,
3.2.3 odpoczynku podczas przerwy miedzylekcyjne;j,
3.2.4 weekendow i ferii szkolnych bez zadawanych prac domowych (w miare
mozliwosci).

§44

1. W przypadku tamania praw ucznia, uczen i jego rodzice mogg ztozy¢ w tej sprawie skarge do
dyrektora szkoty, ktéry zobowigzany jest w ciggu 7 dni jg rozpatrzy¢ i w formie pisemnej
powiadomié o swojej decyzji zainteresowane osoby.

1.1 W przypadku niezadawalajacej decyzji, rozstrzygniecia skargi przez dyrektora, uczniowi i
jego rodzicom przystuguje prawo odwotania sie do Rzecznika Praw Dziecka.

2. W przypadku wystgpienia sporu/ konfliktu miedzy uczniem i nauczycielem (innym
pracownikiem szkoty), uczen i jego rodzice mogg wystgpi¢ o rozstrzygniecie sporu przez
dyrektora szkoty lub odpowiedni organ nadzorujgcy szkote, o ile rozstrzygniecie dyrektora
jest niezadawalajgce.

§45
1. Uczniowie majg obowigzek:
1.1 przestrzegania postanowien statutu, zarzgdzen dyrektora, uchwat rady pedagogicznej i
regulamindéw szkolnych;
1.2 witasciwego zachowania sie podczas zajec lekcyjnych, w szczegdlnosci:

1.2.1 punktualne i systematycze przychodzenie na wszystkie zajecia;

1.2.2 rozpoczynanie i koAczenie zaje¢ w ustalonym porzadku;

1.2.3 dbanie o swpdlne dobro, fad i porzadek;

1.2.4 okazywanie szacunku nauczycielom i innym uczniom;

1.2.5 prowadzenie zeszytow przedmiotowych w obowigzujacy sposoéb;

1.2.6 umozliwianie sobie i innym uczniom petnego uczestnictwa w zajeciach.
codziennego noszenia dobrowolnego stroju z obowigzujgcymi kanonami etycznymi, w tym
galowego na wszystkie uroczystosci szkolne;

Przez strdj galowy nalezy rozumieé:
1.2.6.1 ciemne spodnie lub garnitur i biatg koszule dla chtopcow;
1.2.6.2 ciemng spédniczke lub spodnie oraz biatg bluzke dla dziewczat;
1.3 przestrzegania zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do innych uczniéw, nauczycieli
oraz pracownikéw szkoty;
1.4 godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz;
1.5 przestrzgania zasad bezpieczenstwa;
1.6 dostarczenia wychowawecy klasy pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci na
obowigzkowych zajeciach organizowanych przez szkote w okreslony nizej sposéb:
1.6.1 usprawiedliwienie ma forme elektroniczng (wiadomos¢ wystana przez rodzica
do wychowawcy za posrednictwem dziennika elektronicznego) lub napisang
odrecznie, zawiera wskazanie przyczyny nieobecnosci i jest podpisane przez
rodzicéw lub inne uprawnione osoby; przechowuje sie jg w teczce
wychowawcy;
1.6.2 usprawiedliwenie sktada sie do wychowawcy klasy, nie pdzniej niz do 7 dni
roboczych po powrocie z nieobecosci;

30



1.6.3 usprawiedliwienia nie spetniajgce warunkoéw o ktérych mowa w pkt. 1.6.1 i
1.6.2, nie beda uwzgledniane;
1.7 przestrzegania nizej okreslonych warunkow korzystania z telefonéw komérkowych i
innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:
1.7.1 obowiazuje catkowity zakaz uzywania urzadzen o ktérych mowa w pkt. 1.7, w
trakcie zajec lekcyjnych — urzadzenia muszg byé wytaczone;
1.7.2 uzywanie urzadzen nie moze naruszaé zadnych przepisow prawa o czym w
szczegolnosci informujg wychowacy.
1.8 przestrzegania zasad zwalniania z zaje¢ edukacyjnych:
1.8.1 zwolnienie ma forme elektroniczng (wiadomosé wystana z wyprzedzeniem przez

rodzica do wychowawcy za posrednictwem dziennika elektronicznego) i zawiera zgode
rodzica na samodzielny powrét dziecka do domu, dopuszcza sie zwolnienie napisane
odrecznie przez rodzica i przechowuje sie je w teczce wychowawcy,

1.8.2 w przypadku niedostarczenia wychowawcy zwolnienia z wyprzedzeniem takie
zwolnienie jest wypisywane w sekretariacie szkoty przez rodzica lub upowazniong
przez niego osobe w momencie odbierania dziecka ze szkoty,

1.8.3 zwolnienie jest oznaczane w dzienniku jako nieobecnos¢ usprawiedliwiona.

1.9 dbania o mienie szkoty ;
1.10 poszanowania symboli narodowych, miedzynarodowych i zwigzanych z tradycja
i ceremoniatem szkoty;
1.11 okazywania szacunku obecnym oraz bytym nauczycielom i pracownikom szkoty;
1.12 dbania o miejsce pamieci powierzone opiece szkoty (gréb patrona);
1.13 dbanie o zachowanie waloréw ekologicznych otoczenia szkoty i najblizszej okolicy.

§ 46

2. Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do:
2.1 kontrolowania realizacji tresci nauczania, odrabiania i odsytania terminowo zadan

domowych, prac kontrolnych, itp.;
2.2 kontaktowania sie z nauczycielem za pomocg ustalonych narzedzi w godzinach zgodnych z
tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem.

§ 47
1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkdw w zakresie przestrzegania warunkéw
wnoszenia i korzystania z telefondw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.
2. Na teren szkoty mozna wnosic¢ telefony komdrkowe i inne urzgdzenia elektroniczne.
3. Na terenie szkoty uczniowie mogg korzysta¢ z telefondw komdrkowych i innych urzgdzen
elektronicznych zgodnie z ponizszymi zasadami:
3.1 Podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych, treningdw, przerw miedzylekcyjnych,
uroczystosci, a takze zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoty obowigzuje
bezwzgledny zakaz korzystania przez ucznidow z telefondw komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych;
3.2 Uczen jest zobowigzany do wytaczenia lub wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania
go w torbie/plecaku przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych. Telefon pozostaje niewidoczny
zaréwno dla ucznia, jak i pozostatych oséb;
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3.3 Obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw i innych urzadzen
elektronicznych w toaletach oraz przebieralniach;

3.4 Uczen moze korzysta¢ z telefonu, a takze innych urzadzen elektronicznych w celu
wyszukania informacji niezbednych do realizacji zadan podczas zaje¢, po uzyskaniu zgody
nauczyciela prowadzacego dane zajecia lub na jego wyraZzne polecenie;

3.5 Jesli uczen czeka na wazing informacje (pofaczenie, SMS, etc.) ma obowigzek
poinformowaé o tym fakcie nauczyciela przed lekcjg, poprosi¢ o pozwolenie na skorzystanie z
telefonu i ustali¢ sposdb odebrania tej wiadomosci;

3.6 Na terenie szkoty zakazuje sie uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania
dzwieku na jakichkolwiek nosnikach cyfrowych;

3.7 W szczegdlnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich w
jakikolwiek sposdb mozliwe jest wytgcznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty lub
nauczyciela prowadzgcego zajecia edukacyjne;

3.8 Po zakonczonych zajeciach uczen moze skorzystac z telefonu komérkowego w szkolnym
holu;

3.9 Podczas pobytu dziecka w szkole kontakt z rodzicem jest mozliwy poprzez wychowawce i
sekretariat szkoty.

4. Korzystanie na terenie szkoty z telefondw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych

powinno odbywac sie z poszanowaniem zasad wspotzycia spotecznego, w tym szczegdlnosci

prawa do prywatnosci uczniéw i nauczycieli, i prawa do niezaktéconego przebywania na terenie

szkoty.

§48
Uczen szkoty moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:
1.1 rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,
1.2 prace na rzecz Szkoty, innych uczniow,
1.3 wzorowg postawe,
1.4 wybitne osiggniecia w nauce, sporcie, sztuce,
1.5 dzielno$é i odwage.

§49

1. Ustala sie nastepujace formy nagrdd:

1.1 pochwata ustna nauczyciela w klasie w obecnosci uczniéw;

1.2 pochwata pisemna nauczyciela skierowana do ucznia i jego rodzicéw;

1.3 pochwata ustna dyrektora w obecnosci uczniow;

1.4 pochwata pisemna dyrektora skierowana do ucznia i jego rodzicow

1.5 dyplom, nagroda ksigzkowa lub rzeczowa;

1.6 list pochwalny;

1.7 stypendium za wyniki w nauce oraz osiggniecia sportowe;

1.8 nagrody specjalne fundowane przez rade rodzicéw.

1.9 w klasach IV-VIII $wiadectwo z wyrdznieniem dla ucznidw, ktdrzy uzyskali $rednig ocen
4,75 oraz otrzymat wzorowg lub bardzo dobrg ocene zachowania.

§50

1. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek:

1.2 wychowawcy klasy,
1.3 zespotu wychowawczego,
1.4 Samorzadu Uczniowskiego
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2.

Nagrody przyznaje dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

Stypendium za wyniki w nauce oraz osiggniecia sportowe przyznaje dyrektor szkoty po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej oraz komisji stypendialnej. Szczegétowe kryteria oraz
tryb przyznawania stypendium okresla obowigzujacy regulamin.

Nagrody specjalne fundowane przez rade rodzicéw przyznawane sg przez rade rodzicdw na
wniosek rady pedagogicznej. Zasady przyznawania tych nagrdod okresla regulamin rady
rodzicow.

W szkole moga by¢ przyznawane inne nagrody przez: samorzad szkolny, rodzicéw,
nauczycieli lub dyrektora w formie ustalonej przez wymienionych inicjatorow z okresleniem
za co dana nagroda zostat przyznana.

Uczen i jego rodzice mogg wnies¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody do dyrektora szkoty w
formie pisemnej, zawierajgcej uzasadnienie, w terminie 7 dni od dnia poinformowania o
przyznanej nagrodzie.

Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie do 7 dni od dnia ztozenia pisma i informuje, w
formie pisemnej rodzicéw ucznia o zajetym stanowisku.

W przypadku niezadowalajgcej decyzji dyrektora szkoty uczniowi i jego rodzicom przystuguje
odwotanie do organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny nad szkota.

§51
Wobec uczniéw tamigcych przepisy szkolne, w tym szczegdlnie postanowienia statutu szkoty
stosuje sie kary, ktére nie mogg naruszac ich nietykalnosci i godnosci osobiste;j.
Nauczyciel moze stosowac wobec ucznia jedynie kary wymienione w § 52.

§52

. Ustala sie nastepujace rodzaje kar i oddziatywan wychowawczych:

1.1 stowne zwrdcenie uwagi uczniowi przez nauczyciela:
1.1.1 wrozmowie indywidualnej z uczniem poza klasa,
1.1.2 na forum klasy;

1.2 wpis uwagi do klasowego zeszytu uwag lub dzienniczka (zeszytu) ucznia;

1.3 pisemne lub stowne zawiadomienie rodzicow ucznia przez nauczyciela;

1.4 bezposrednia rozmowa nauczyciela z rodzicami (i uczniem);

1.5 bezposredni nadzér pedagoga (psychologa) szkolnego i wychowawcy w uzgodnionej z
rodzicami formie;

1.6 rozmowa nauczyciela z uczniem z udziatem dyrektora ;

1.7 rozmowa nauczyciela z rodzicami z udziatem dyrektora szkoty (i ucznia);

1.8 w przypadku dtugotrwatego lub zagrazajgcego bezpieczenstwu uczniow lub
pracownikéw szkoty braku oczekiwanych efektéw pracy wychowawczej szkota
zawiadamia odpowiednie instytucje( policja, sad, prokuratura);

1.9 przedstawienie problemu na forum rady pedagogicznej, ktéra podejmuje
postanowienie o zastosowaniu kary:

1.9.1 wystgpieniu do kuratora oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
Mozliwe kary dodatkowe, udzielane tgcznie z karami ujetymi w ust. 1

2.1 w uzgodnieniu z rodzicami ucznia — wykonanie dodatkowych czynnosci na rzecz
spotecznosci szkolnej;

2.2 zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych (o ile nie uniemozliwi to realizacji
podstaw programowych),

2.3 zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz,

2.4 odwotanie od petnienia funkcji spotecznych na terenie szkoty,

2.5 pisemne powiadomienie klubdw, organizacji w zajeciach, ktérych uczen uczestniczy o
problemach z zachowaniem.
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2.6 Nauczyciel o kazdej wymierzonej karze powiadamia rodzicéw ucznia.
Decyzje o orzeczeniu kary w trybie, o ktérym mowa w ust. 1,2 podejmuje dyrektor szkoty i
przekazuje jg uczniowi oraz jego rodzicom najpdzniej w ciggu 7 dni od posiedzenia rady
pedagogicznej.
Na wniosek dyrektora szkoty uczen moze by¢ przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej
szkoty za popetnienie czyndw karalnych lub chuliganiskich zachowan w przypadkach:

4.1 jesli zastosowane wczesniej kary nie spowodowaty poprawy w postawie ucznia,

4.2 jesli istnieje przekonanie, ze zmiana sSrodowiska szkolnego wptynie korzystnie na

poprawe jego zachowania.
W wyjatkowych sytuacjach zastosowanie kary wobec ucznia moze nastgpic¢ tgcznie lub/i z
pominieciem wymienionej w ust. 1 gradacji. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor po
zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych ucznia .
W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego
na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki,
dyrektor szkoty moze, za zgoda rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego,
zastosowac, jezeli jest to wystarczajgce, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci
pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pisSmie, przeproszenia pokrzywdzonego,
przywrdcenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz
szkoty. Zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego nie wyfacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty. Przepisu nie stosuje sie w przypadku, gdy nieletni dopuscit sie
czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa S$ciganego z urzedu lub
przestepstwa skarbowego.
§53

. Uczen i jego rodzice majg prawo odwotania sie od kazdej kary.
. W przypadku kar, o ktérych mowa w §52 uczen ma prawo odwotania sie do wychowawcy.

2.1 Wychowawca zobowigzany jest do rozpoznania problemu w ciggu 3 dni.

2.2 Uczniowi przystuguje prawo odwotania w ciggu 3 dni od niesatysfakcjonujgcego
dziatania wychowawcy do dyrektora szkoty.

2.3 Dyrektor szkoty zobowigzany jest do rozpoznania odwotania i wydania decyzji w ciggu 3
dni.

Istnieje mozliwos¢ odwotania sie od kary, o ktérej mowa w §52 do dyrektora szkoty w formie

ustnej lub pisemnej w ciggu 5 dni od zastosowania kary. Dyrektor zobowigzany jest do

rozpatrzenia odwotania w ciggu 7 dni w formie pisemnej.

W przypadku nie zadawalajgce] decyzji dyrektora szkoty uczniowi i jego rodzicom przystuguje

odwotanie do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg.

ROZDZIAL VI

RODZICE UCZNIOW
§54
Rodzice ucznidéw majg prawo do:
1.1 wystepowania do organdéw szkoty, zgodnie z kompetencjami tych organéw w kazdej
sprawie dotyczacej dziecka;
1.2 zapoznania sie ze statutem szkoty i dokumentami programowymi szkoty;
1.3 uzyskiwania biezacej informacji o postepach w nauce i zachowaniu dziecka oraz jego
ocenach;
1.4 uzyskiwania informacji o prawach dziecka i wtasnych w danej sytuacji szkolnej;
1.5 uzyskiwania pomocy w sprawach wychowania i ksztatcenia dziecka;
1.6 uzyskiwania pomocy materialnej dla swojego dziecka na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.
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2.

Rodzice biorg udziat w procesie wychowawczym szkoty w szczegdlnosci poprzez:
2.1 opiniowanie planéw wychowawczych klasy;
2.2 udziat w zebraniach rodzicéw i spotkaniach indywidualnych, konsultacjach;
2.3 wspotdziatanie z wychowawcg i innymi nauczycielami w celu wspierania szkolnego
procesu dydaktycznego i wychowawczego;
2.4 wyrazanie opinii o pracy szkoty oraz czynny wptyw na jej funkcjonowanie, w
szczegoblnosci przez uczestnictwo w pracach rady rodzicow.

3. W trakcie nauki na odlegto$¢ rodzice zapewniajg w szczegdlnosci uczniom:

3.1 odpowiednig przestrzen w domu, umozliwiajgc efektywng nauke w spokoju oraz

skupieniu;

3.2 dostosowane do wzrostu wysokosci biurka oraz krzesta umozliwiajgc uczniowi wygodna

pozycje pracy;

3.3 wiasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenie
pomieszczenia, ograniczenie dostepu do oglagdania telewizji lub uzywania telefonu
komoérkowego.

§55

. Rodzice ponosza odpowiedzialnos¢ za wychowanie i rozwéj swojego dziecka, realizowany

zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu oraz obowigzkowi rocznego

przygotowania przedszkolnego sg obowigzani do:
2.1 dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty lub przedszkola;
2.2 zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne i zajecia wychowania
przedszkolnego i usprawiedliwianie jego nieobecnosci w sposéb okreslony w statucie
szkoty;
2.3 zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec szkolnych.

. Rodzice sg zobowigzani do przekazania nauczycielom rzetelnej informacji o istotnych faktach

mogagcych mie¢ wptyw na proces dydaktyczno — wychowawczy oraz o aktualnym stanie
zdrowia dziecka.

. W przypadku zaniedbania wykonywania obowigzkéw rodzicielskich, stosowania przemocy

wobec dzieci, demoralizacji, wykorzystywania seksualnego i innych ujawnionych naruszen
praw dziecka, szkota musi zwrécic sie do organdw witadzy publicznej (réwniez sadu) o ochrone
dziecka.

. Rodzice majg obowigzek pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w ciggu siedmiu

dni po jej zakonczeniu, poprzez przekazanie wychowawcy dokumentu uzasadniajacego
nieobecnos¢ lub za posrednictwem dziennika elektronicznego, zawierajgc w prosbie o
usprawiedliwienie: daty nieobecnosci oraz jej przyczyne.

. Rodzice sg zobowigzani do korzystania z dziennika elektronicznego: analizowania ocen i

frekwencji dziecka, odbierania wiadomosci od dyrektora szkoty, wychowawcy klasy i
pozostatych nauczycieli.
§56

. Organa szkoty podejmujg dziatania w celu aktywnego wiaczania rodzicéw w dziatalnos$¢ na

rzecz i dla dobra szkoty.

. Rodzice zastuzeni w pracy na rzecz i dla dobra uczniéw, klasy i szkoty sg nagradzani listami

gratulacyjnymi.
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ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
BEZPIECZENSTWO UCZNIOW

§57
Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia, a konczy z dniem 31 sierpnia nastepnego
roku, z zastrzezeniem przepiséw wydawanych przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i
wychowania.
Rok szkolny podzielony jest na dwa poétrocza:
2.1 pétrocze pierwszy trwa od pierwszego dnia zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym
do 31 stycznia;
2.2 pétrocze drugie rozpoczyna sie z dniem 1 lutego i trwa do konca zaje¢ edukacyjnych w
danym roku szkolnym.
Terminy ferii, dni wolnych od zaje¢ oraz rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ edukacyjnych w
danym roku szkolnym okreslajg odrebne przepisy.

§58
Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania — do
dnia 21 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy
szkote zgodnie z odrebnymi przepisami.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz z zastrzezeniem obowigzujgcych przepisow,
ustala tygodniowy rozktad zajeé okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych oraz zajec
wychowania przedszkolnego.
§59
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas
trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé¢ opracowanym przez
dyrektora szkoty.
Czas trwania poszczegdlnych zajec¢ edukacyjnych w klasach | - 11l szkoty podstawowej ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢, o ktérym
mowa w ust. 1.
Godzina lekcyjna zajeé¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie
dtuzszym niz 60 minut.
§60
Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat a forma pracy zajecia edukacyjne.
W szkole organizowane s3:
2.1 obowigzkowe zajecia edukacyjne w trakcie ktérych odbywa sie realizacja podstaw
programowych ksztatcenia ogdlnego zgodnie z odrebnymi przepisami;
2.2 dodatkowe zajecia edukacyjne wtgczone do szkolnego planu nauczania zgodnie z
odrebnymi przepisami;
2.3 inne zajecia dodatkowe oraz pozalekcyjne na podstawie odrebnych przepiséw.
Wymiar godzin i zasady organizacji zaje¢ wymienionych w ust. 2 okreslajg odrebne przepisy.
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4. Zajecia edukacyjne prowadzone sg w systemie klasowo — lekcyjnym z uczniami catej klasy,
lub z grupami uczniow.
5. Podziat ucznidw na grupy regulujg odrebne przepisy.

§61
1. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjgtkowych sytuacjach, mogg byc¢
organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby i mozliwosci
psychofizyczne ucznidw, a takze koniecznos$¢ zapewnienia uczniom i rodzicom indywidualnych
konsultacji z nauczycielem prowadzgcym zajecia oraz wtasciwego przebiegu procesu ksztatcenia.
2. Szczegdtowa organizacja zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

2.1 w tym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do

realizacji tych zajec:
2.1.1 dziennik elektroniczny Librus,
2.1.2 lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Meet,
2.1.3 sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe,
2.1.4 zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/,
2.1.5 gov.pl/zdalnelekcje,
2.1.6 Platforma Google Workspace,
2.1.7 materiaty i funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostepnione i
rekomendowane przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania,
2.1.8 materiaty dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,
2.1.9 materiaty prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii,
2.1.10 platformy edukacyjne oraz inne materiaty wskazane przez nauczyciela, w tym:
podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;

2.2 sposdb przekazywania uczniom materiatdw niezbednych do realizacji tych zaje¢,

2.2.1 za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus oraz strony internetowej szkoty,
2.2.2 droggq telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,

2.2.3drogg mailowag lub na zamknietej grupie Faceeboka, Massengera lub innych
komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,

2.2.4 poprzez aplikacje umozliwiajgce przeprowadzenie videokonferencji;

2.3 warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniéw w tych zajeciach w odniesieniu do ustalonych
szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych, majgc na uwadze faczenie przemienne
ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia:

2.3.1 uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,

2.3.2 nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

2.3.3 nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

2.3.4 nie nalezy utrwalaé wizerunku oséb uczestniczgcych w zajeciach,

2.3.5 nalezy korzystac¢ z materiatéw pochodzgcych z bezpiecznych Zzrddet;

2.4 zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

2.4.1 nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
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platform,

2.4.2 nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

2.4.3 nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrddet,

2.4.4 pozostate zasady obowigzujgce nauczycieli i innych pracownikéw zawarte sg w prawie
wewnatrzszkolnym;

2.5 uczniowie mogg korzysta¢ m. in. z podrecznikow, zeszytéw Ewiczen, ksigzek, e-
podrecznikdw, audycji, filméw i programéw edukacyjnych oraz innych materiatéw poleconych i
sprawdzonych przez nauczyciela.

3. Nauczyciele zobowigzani s3 do planowania tygodniowego zakresu tresci nauczania ze
szczegdlnym uwzglednieniem:
3.1 réwnomiernego obcigzenia ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia;
3.2 zréznicowania zajeé¢ w kazdym dniu;
3.3 mozliwosci psychofizycznych ucznidw podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;
3.4 taczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;
3.5 ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;
3.6 koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki realizowanych
zajec.
4. Zdalne nauczanie bedzie miato charakter synchroniczny. Zajecia online w czasie rzeczywistym
za pomocg narzedzi umozliwiajgcych potgczenie sie z uczniami z zastosowaniem platform i
aplikacji edukacyjnych wymienionych w ustepie 2.
5. W celu zrdznicowania form pracy zajecia z uczniami bedg prowadzone réwniez w sposob
asynchroniczny. Nauczyciel udostepnia materiaty a uczniowie wykonujg zadania w czasie
odroczonym.
6. Udostepnianie materiatéw realizowane powinno by¢ za posrednictwem poczty elektronicznej,
e-dziennika, a w sytuacji braku dostepu do internetu z wykorzystaniem telefonéw komadrkowych
ucznia lub rodzicow.
7. Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa ucznidow w klasie, nauczyciel prowadzi zajecia
rownolegle z grupg obecng w szkole i nauczanie zdalne w aplikacji Meet.
8. Jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego w
aplikacji Meet, nalezy uczniom z grupy "zdalnej" wysta¢ materiat z lekcji do pracy w domu.
9. Sposdb potwierdzania uczestnictwa ucznidw w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, uwzgledniajgc koniecznos¢ poszanowania sfery
prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki:
9.1 udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnosci
ucznia na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym NZ;
9.2 uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego
logowania sie na lekcje oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wtagczong kamerg;
9.3 brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
rownoznaczny z jego nieobecnoscig na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;
9.4 przypadku uporczywego zaktécania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
zakonczy¢ jego udziat w zajeciach przed czasem. Zaistniaty fakt nauczyciel odnotowuje w
uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nastepnej lekcji uzupetnic i
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samodzielnie opracowa¢ omawiany materiaf;
9.5 nieobecnos$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica wg zasad okreslonych w statucie szkoty;
- brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje
nieusprawiedliwienie nieobecnosci.
9.6 uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetnienia materiatu zgodnie z
zapisami zawartymi w statucie szkoty;.
9.7 uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkdwek, prac klasowych, sprawdzianéw itd. Niedostosowanie
sie do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone w statucie;
9.8 rodzice ucznia informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach
technicznych przed uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;
9.9 w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposdb
ich przestania: rekomenduje sie korzystanie z ustugi OneDrive, w dzienniku
elektronicznym, aplikacji Teams lub poczty elektronicznej;
9.10 w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy drogg elektroniczng uczen/rodzic ma
obowigzek dostarczy¢ jg do sekretariatu szkoly i o zaistniatym fakcie poinformowaé
nauczyciela przedmiotu:
9.10.1 jesli uczen nie jest w stanie wykonac¢ polecern nauczyciela w systemie
nauczania zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i
do Internetu, nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny
Sposob,
9.10.2 jesli uczen nie jest w stanie wykonac¢ poleced nauczyciela w systemie
nauczania zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne,
nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;
9.11 uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na e — dzienniku
(informacje, poczta, zaktadka zadania domowe) co najmniej raz dziennie zwtaszcza na
zakonczenie dnia ok. g. 16.00);
9.12 uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z internetu oraz
stosowania sie do zasad kulturalnego zachowania w sieci;
9.13 nauczyciele zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego
uczestnictwa w zdalnych zajeciach.

§ 62
1. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowaé zajec z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na
whniosek rodzicdw ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty:
1.1 w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia lub
1.2 z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ — o ile jest mozliwe
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty oraz na
danym terenie nie wystepujg zdarzenia, ktdre mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu
ucznia.
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2. W przypadku ucznia, ktory z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowad zajec z

wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na

whniosek rodzicdw ucznia, moze zorganizowac dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty:

2.1 w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzacg zajecia lub

2.2 z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé

— o ile jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie
szkoty oraz na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktére moga zagrozié
bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

3. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdélnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie

bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty, dyrektor, w porozumieniu z

organem prowadzgcym, moze zorganizowac dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1 i 2, zajecia na

terenie innej, wskazanej przez organ prowadzacy, szkoty.

1.
2.

4.

1.

§63
Do realizacji celéw statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
1.1 pomieszczen do nauki z wyposazeniem (sal lekcyjnych);
1.2 biblioteki;
1.3 boiska szkolnego;
1.4 pomieszczen sanitarno — higienicznych.

§64

Na terenie szkoty funkcjonuje biblioteka.

Biblioteka stanowi integralng czes$¢ szkoty, petnigc role interdyscyplinarnego centrum

informacji medialnej.

Zadaniem biblioteki jest:

3.1 wspomaganie procesu nauczania i wychowania;

3.2 wspomaganie edukacji kulturalnej i informacyjnej uczniéw;

3.3 rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych ucznidw, wyrabianie nawyku czytania i
uczenia sie;

3.4 przygotowanie ucznidow do samoksztatcenia poprzez tworzenie warunkéw do
poszukiwania, porzgdkowania informacji z réznych zrédet;

3.5 popularyzacja wiedzy pedagogicznej i wspieranie pracy oraz ksztatcenia ustawicznego
nauczycieli.

Bezposredni nadzdr nad praca biblioteki sprawuje dyrektor szkoty.

§65
Biblioteka gromadzi i udostepnia:
1.1 podreczniki, materiaty edukacyjne oraz przekazuje materiaty ¢wiczeniowe;
1.2 lektury szkolne podstawowe i uzupetniajgce;
1.3 wydawnictwa informacyjne, dostepng literature popularno - naukowa
encyklopedyczng;
1.4 podreczniki szkolne i programy nauczania dla nauczycieli, ksigzki pomocnicze;
1.5 wydawnictwa z zakresu psychologii, metodyki, pedagogiki, socjologii i filozofii;
1.6 beletrystyczng literature dzieciecg i mtodziezowg;
1.7 wybrane czasopisma dzieciece i mtodziezowe, czasopisma metodyczne i pedagogiczne;
1.8 zbiory audiowizualne;
1.9 edukacyjne programy komputerowe;
1.10inne materiaty przeznaczone do rozpowszechniania.
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2. Biblioteka d3zy, w miare mozliwosci finansowych szkoty, do zorganizowania nowoczesnego
warsztatu biblioteczno — informacyjnego.

3. Biblioteka udostepnia swoje zbiory przez 5 dni w tygodniu w okreslonych godzinach, zgodnie
z odrebnym harmonogramem.

4. Szczegdétowe zasady pracy biblioteki okresla obowigzujgcy regulamin zatwierdzony przez
dyrektora.

5. Wszystkie wypozyczane ksigzki i materiaty powinny by¢é zwrécone przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

§66
1. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1.1 gromadzenia i udostepniania podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych, o systemie oswiaty;

1.2 tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno -
komunikacyjnymi;

1.3 rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabiania i
pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

1.4 organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturowg i spoteczna
ucznidow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniéw
nalezgcych do mniejszos$ci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej sie jezykiem regionalnym;

1.5 przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej z uwzglednieniem
przepiséw .

2. Nauczyciel bibliotekarz odpowiada w szczegdlnosci za:

2.1 prawidtowe pod wzgledem formalnym, finansowymi i organizacyjnym prowadzenie
biblioteki;

2.2 wprowadzenie ksigzek na stan majgtkowy biblioteki oraz ich kasowanie ze stanu;

2.3 organizacje pracy biblioteki zgodnie z jej zadaniami;

2.4 stan powierzonego mu mienia, w tym szczegdlnie ksiegozbioru;

2.5 podejmowanie dziatan w kierunku dostosowywania zbioréow do aktualnych  potrzeb
szkoty i czytelnikdw;

2.6 tworzenie atmosfery sprzyjajacej rozwojowi czytelnictwa wsrdd ucznidw i nauczycieli.

§67

1. Biblioteka szkolna wspdtpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami i osrodkami informacyjnymi.

2. We wspdtpracy z nauczycielami gromadzony jest ksiegozbiér w celu wspomagania i
unowoczesniania procesu dydaktycznego i wychowawczego.

3. Rodzice uczniéw majg prawo korzystania ze zbiorow biblioteki na zasadach okreslonych w
regulaminie, o ktérym mowa w § 37ust.4.

4. Wspdtpraca z innymi bibliotekami oraz osrodkami informacyjnymi obejmuje organizowanie
lekcji bibliotecznych i innych imprez czytelniczych oraz wymiane materiatéw i informacji.

§68
1. Biblioteka finansowana jest z budzetu szkoty.
2. Dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez rade rodzicoéw oraz innych ofiarodawcéw,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§69
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Szkota w swej dziatalnosci przestrzega przepiséw bezpieczenstwa i higieny obowigzujacych w
placowkach oswiatowych. Przestrzeganie przepisow BHP podlega kontroli wewnetrznej i
zewnetrznej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia
zaje¢. W przypadku stwierdzenia zagrozen nauczyciel:

2.1 niezwfocznie wyprowadza ucznidw z miejsca, w ktérym powstato (stwierdzono)

zagrozenie;
2.2 usuwa zagrozenie, o ile wynika to z jego kompetenc;ji, albo niezwtocznie zgtasza fakt
zagrozenia kierownictwu szkoty.

Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaje¢ przed usunieciem zagrozenia. Do
zagrozen zalicza sie w szczegdlnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstoniete przewody
elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.
Opiekun pracowni opracowuje jej regulamin okreslajacy zasady bezpiecznego korzystania z
pracowni; na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje z nim ucznidow; kontroluje
przestrzeganie zasad regulaminu.

Na boisku szkolnym oraz w innych miejscach, w ktérych prowadzone s3 zajecia ruchowe
nauczyciel sprawdza sprawnos$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zaje¢, dba o
prawidtowgq organizacje pracy i zdyscyplinowanie uczniéw.
Nauczyciele dostosowujg wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych
i zdrowotnych ucznidw. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez
nauczyciela. Pod nieobecnos¢ nauczyciela uczniowie nie mogg przebywaé na terenie
obiektow sportowych, nie wolno tez wydawacé uczniom sprzetu sportowego.
Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego majg obowigzek zapoznaé sie z
informacja dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicoéw.
Informacje o rejestrze wyjs¢ grupowych ucznidw.

8.1 W szkole jest obowigzek rejestrowania wyjs¢ grupowych uczniéw, ktére nie sg
wycieczkami.

8.2 Rejestr wyjs¢ grupowych prowadzi sekretarz szkoty.

8.3 Rejestr zawiera informacje okreslone odrebnymi przepisami, w szczegdlnosci podpisy
opiekundw kazdego wyjscia i podpis dyrektora (w przypadku nieobecnosci dyrektora
podpis sekretarza szkoty).

§70
Na zajecia lekcyjne uczen przychodzi punktualnie, tj. najpdiniej réwno z dzwonkiem
oznajmujgcym poczatek zajeé. Uczniowie czekajg na zajecia przed salg lekcyjng lub w miejscu
do tego wyznaczonym. W oczekiwaniu na nauczyciela zachowujg sie w sposdb spokojny i
zdyscyplinowany.
Uczen przychodzi na lekcje przygotowany, tj.:
2.1 posiada niezbedne, okreslone przez nauczyciela podreczniki, zeszyty oraz pomoce
dydaktyczne;
2.2 powtérzyt materiat poprzednich zaje¢ z danego przedmiotu, opanowat omawiany
materiat.
W razie niedopetnienia obowigzkdw okreslonych w ust. 2 uczen zgtasza nieprzygotowanie
nauczycielowi bezposrednio przed lekcjg, podaje réwniez przyczyne nieprzygotowania.
Uczen ma obowigzek bra¢ aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych i zgodnie wspdtpracowaé w
ich realizacji z innymi uczniami.

42



5. Obowigzkiem ucznia jest systematyczny udziat w sprawdzianach we wczesniej ustalonych
terminach (pojedyncza nieobecnosé na sprawdzianie moze wynikac jedynie z choroby ucznia
lub innych szczegdlnie waznych powoddw i powinna byé usprawiedliwiona przez rodzicéw).

6. Zachowanie ucznia podczas zaje¢ szkolnych powinno cechowaé sie dbatoscig o kulture
jezyka. Wypowiadanie wtasnych pogladdw i stuchanie wypowiedzi innych odbywac sie winno
z nalezytg kulturg i szacunkiem.

7. Wszelkie istotne informacje przekazywane przez rodzica, dotyczgce funkcjonowania ucznia w
szkole powinny miec forme pisemng, najlepiej pisana wiadomos¢ na e-dzienniku.

§71

1. W szkole obowigzuje zakaz posiadania i spozywania przez ucznidow i pracownikow szkoty
alkoholu, narkotykdéw i innych uzywek oraz palenia papierosow.

2. W szkole nie wolno mieé¢ broni oraz narzedzi i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu
innych.

3. Szkota ponosi odpowiedzialno$é za zdarzenia i skutki wynikte z nieprzestrzegania zakazéw
okreslonych w ust. 1 i 2 wytagcznie na podstawie odrebnych przepiséw.

4. W przypadku umysinego lub nieumysinego wyrzadzenia krzywdy drugiemu (uczniowi,
nauczycielowi, pracownikowi szkoty, innym osobom znajdujgcym sie na terenie szkoty) uczen
obowigzany jest wyjasni¢ motywy zachowania, dgzy¢ do porozumienia i zado$éuczynienia.

ROZDZIAL IX
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

§72

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego jest elementem procesu dydaktyczno -
wychowawczego szkoty.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogét dziatan podejmowanych
przez szkote w celu prawidtowego przygotowania uczniéw do wyboru dalszej drogi
edukacyjnej i do wyboru zawodu.

3. Na podstawie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa , o ktéorym mowa w ust. 1,na kazdy
rok szkolny opracowuje sie program realizacji wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§73
1. Cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego to:
1.1 przygotowanie uczniéw do wyboru dalszej Sciezki edukacyjno - zawodowej;

1.2 ksztatcenie umiejetnosci okredlania wtasnych predyspozycji, cech osobowosci,
zainteresowan, talentdw, mocnych stron i umiejetnosci;

1.3 przygotowanie uczniéw do podejmowania samodzielnych i trafnych wyboréw
edukacyjno - zawodowych;

1.4 przekazanie informacji rodzicom na temat predyspozycji zawodowych,
osobowosciowych i edukacyjnych ich dziecka.

§74
1. Realizatorami doradztwa zawodowego w szkole s3 :
1.1 dyrektor szkoty;
1.2 doradca zawodowy;
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1.3 pedagog, psycholog;

1.4 wychowawcy klas;

1.5 nauczyciele przedmiotow;

1.6 nauczyciel bibliotekarz.

Do zadan dyrektora nalezy:

2.1 zatwierdzanie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego , po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
opracowanego zgodnie z odrebnymi przepisami;

2.2 dopuszczanie do uzytku w szkole programu zaje¢ z doradztwa zawodowego;

2.3 nadzér nad prawidtowym funkcjonowaniem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

3.1 diagnozowanie potrzeb uczniéw na dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa
zawodowego;

3.2 prowadzenie zajec¢ z zakresu doradztwa zawodowego zgodnie z odrebnymi przepisami;

3.3 opracowywanie we wspétpracy z innymi nauczycielami programu realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na kazdy rok szkolny;

3.4 koordynacja realizacji programu o ktérym mowa w ust. 3 pkt.3.3;

3.5 przedstawienie radzie pedagogicznej dwa razy w roku informacji o realizacji programu ,0
ktéorym mowa w ust.3 pkt. 3.3 wraz z wnioskami;

3.6 wspieranie nauczycieli w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie, o ktérym
mowa w ust.3 pkt.3;

3.7 gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informac;ji edukacyjnych we wspodtpracy z
nauczycielami biblioteki.

§75
W oddziatach przedszkolnych dziatania w zakresie doradztwa zawodowego obejmujg
preorientacje zawodowa.
Celem dziatan, o ktérych mowa w ust. 1 jest:
2.1 wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami;
2.2 pobudzanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci.
Doradztwo zawodowe w oddziatach przedszkolnych jest realizowane na zajeciach
edukacyjnych prowadzonych zgodnie z przyjetymi programami wychowania przedszkolnego
oraz w formach przyjetych w szkolnym programie, o ktdrym mowa w § 56

§76

W klasach | — VI doradztwo zawodowe jest realizowane w formie orientacji zawodowej, ktéra

ma na celu w szczegdlnosci :

1.1 zapoznanie uczniéw z wybranymi zawodami;

1.2 ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji;

1.3 pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.

Doradztwo zawodowe w formie orientacji zawodowej jest realizowane:

2.1 w trakcie biezacej pracy z uczniami w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przez
nauczycieli prowadzgcych te zajecia i realizujgcych tresci przewidziane w podstawie
programowej;
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2.2 przez zintegrowane dziatania nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw przewidziane
w opracowanym na kazdy rok programie realizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego

§77
1. W klasach VIli VIIl doradztwo zawodowe jest realizowane w formie:

1.1 zajeé z zakresu doradztwa zawodowego ktérych tresci programowe i wymiar godzin
okreslajg odrebne przepisy prawa;

1.2 zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowanych w ramach
pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

1.3 zaje¢ z wychowawcg;

1.4 indywidualnych konsultacji z doradcg zawodowym;

1.5 indywidualnych lub grupowych wizyt w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe;

1.6 innych dziatan ujetych w programie realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego.

§78
1. Przy organizacji i realizacji doradztwa zawodowego szkota wspétpracuje w szczegdlnosci:

1.1 poradniami psychologiczno — pedagogicznymi w zakresie rozpoznawania uzdolnien,
zainteresowan i predyspozycji zawodowych uczniéw oraz w prowadzeniu zajeé¢ w szkole
przez specjalistéw poradni;

1.2 organizacjami pozarzadowymi w zakresie poznawania réznych zawodoéw i dziedzin,
jakimi zajmuja sie inni;

1.3 innymi szkotami wspdlnie organizujac rézne akcje i wymieniajgc doswiadczenia
doradcéw zawodowych, nauczycieli i ucznidw;

1.4 przedsiebiorcami i pracodawcami poprzez spotkania dotyczgce poznawania
poszczegblnych zawoddw, wymagan i oczekiwan pracodawcow oraz wptywu udziatu w
zajeciach z doradztwa zawodowego na wyznaczanie i osigganie celdw zawodowych;

1.5 placowkami doskonalenia nauczycieli w zakresie podnoszenia kompetencji dotyczacych
ksztatcenia umiejetnosci podejmowania wtasciwych decyzji, dokonywania trafnych
wyboréw i planowania kariery edukacyjno —zawodowej.

ROZDZIAL VII
SZKOLNY WOLONTARIAT

§79
1. Szkota ksztattuje u ucznidw postawy prospoteczne, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu w

dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu
spotecznym.

2. W szkole funkcjonuje Szkolny Wolontariat, ktéry posiada swoj Regulamin, stanowigcy
odrebny dokument.

3. Szkolnym wolontariatem opiekuje sie nauczyciel, ktéry zgtosit sie dobrowolnie i uzyskat
akceptacje Dyrektora Szkoty.

4. Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika i bezinteresownie niesie pomoc,
tam, gdzie jest ona potrzebna.

5. Warunkiem wstgpienia do Szkolnego Wolontariatu jest ztozenie deklaracji w formie pisemnej,

6. do ktérej obowigzkowo jest zatgczona pisemna zgoda rodzicéw, gdy uczen jest niepetnoletni.
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7. Dziatania z zakresu wolontariatu podejmowane sg w porozumieniu z Samorzadem
Uczniowskim
i z Dyrektorem.

8. Do zadan Szkolnego Wolontariatu w szczegdlnosci nalezy:

8.1 diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym lub otoczeniu szkoty;
8.2 opiniowanie oferty dziafan;
8.3 decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji;
8.4 rekrutacja potencjalnych wolontariuszy;
8.5 zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie;
8.6 inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;
8.7 promowanie wsrdd mtodziezy: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii, zyczliwosci,
otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;
8.8 angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.
9. Adresatami Szkolnego Wolontariatu s3: uczniowie i ich rodzice, nauczyciele, pracodawcy oraz
srodowisko lokalne
10. Osiggniecia ucznia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz Srodowiska szkolnego,
w szczegolnosci w formie wolontariatu mogg by¢ wymienione jako szczegdlne osiggniecia

na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

ROZDZIAL VIiI
CELE | ZADANIA ODDZIAtOW PRZEDSZKOLNYCH ORGANIZOWANYCH PRZY SZKOLE
SPOSOBY ICH WYKONYWANIA
§80
1.Zasadniczymi formami dziatalnosci edukacyjnej oddziatu przedszkolnego sa:

1.1 sytuacje wychowawczo - dydaktyczne (indywidualne i grupowe) organizowane przez
nauczyciela;
1.2 zajecia i zabawy dydaktyczne, ruchowe, badawcze, konstrukcyjne, tematyczne itp.,
zabawy i gry sportowe;
1.3 zajecia specjalistyczne organizowane, stosownie do zdiagnozowanych potrzeb, przez:
1.3.1 logopede,
1.3.2 pedagoga lub/i psychologa,
1.3.3 pedagoga specjalnego,
1.3.4 innych specjalistow.

§81
1. W szkole mogg byé tworzone oddziaty przedszkolne realizujgce program wychowania
przedszkolnego okreslony odrebnymi przepisami.
2. Termin funkcjonowania oddziatéw w roku szkolnym oraz ich organizacje ustala corocznie
organ prowadzacy na wniosek dyrektora.

§82
1. W oddziatach przedszkolnych realizowane s3 cele i zadania wynikajgce z ustawy o systemie
oswiaty oraz aktow wykonawczych do tej ustawy, w tym w szczegdélnosci z podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.
2. Celem wychowania przedszkolnego jest:
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2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

2.10

wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej
orientowaty sie w tym, co jest dobre, a co zfe;

ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia

sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia streséw i

porazek;

rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sg niezbedne w poprawnych

relacjach z dzie¢mi i dorostymi;

stwarzanie warunkéw sprzyjajgcych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o

zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczng; zachecanie do uczestnictwa w

zabawach i grach sportowych;

budowanie dzieciecej wiedzy o swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym

oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposdéb zrozumiaty

dla innych;

wprowadzenie dzieci w Swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci

wypowiadania sie poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy

réwiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

wspieranie harmonijnego rozwoju dzieci, w tym ich ciekawosci, aktywnosci i

samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktére sg

wazne w edukacji szkolnej.

3. Aby osiggnac¢ cele wychowania przedszkolnego, nalezy wspomagac rozwdéj, wychowywac i
ksztatci¢ dzieci w nastepujacych obszarach:

3.1

3.2
3.3
3.4
3.5

3.6
3.7
3.8

3.9

3.10

3.11
3.12
3.13
3.14

ksztattowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie sie z dorostymi i
dzieémi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych;
ksztattowanie czynnos$ci samoobstugowych, nawykdw higienicznych i kulturalnych;
wdrazanie dzieci do utrzymywaniu fadu i porzadku;
wspomaganie rozwoju mowy dzieci;
wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktére stosujg w poznawaniu
i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;
wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci;
wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wtasne oraz innych;
wychowanie przez sztuke:

3.8.1 dziecko widzem i aktorem,

3.8.2 muzyka i Spiew, plasy i taniec,

3.8.3 rézine formy plastyczne
wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;
pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu
zagrozen;
wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat;
wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg matematyczng;
ksztattowanie gotowosci do nauki czytania i pisania;
wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

4. Cele wychowania przedszkolnego okreslone w podstawie programowej wychowania

przedszkolnego realizowane sg we wszystkich obszarach dziatalnosci edukacyjnej oddziatu

przedszkolnego.
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5. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:
5.1 wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;
5.2 tworzenie warunkéw umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;
5.3 wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych;
5.4 zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ procesdw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajgcym sie w sposéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
5.5 wspieranie samodzielne] dzieciecej eksploracji swiata, dobdr tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;
5.6 wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosé, oryginalnos¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;
5.7 tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzgcych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowag i bezpieczeAstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;
5.8 przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;
5.9 tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwosé dziecka, w tym wrazliwosé
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki.
5.10 tworzenie warunkéw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwéj wrazliwosci i umozliwiajgcych poznanie
wartosci oraz norm odnoszacych sie do sSrodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu
rozwoju dziecka;
5.11 tworzenie warunkédw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;
5.12 wspotdziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za Zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw
umozliwiajgcych rozwéj tozsamosci dziecka;
5.13 kreowanie, wspdélne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédtem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoiju;
5.14 systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka
zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoiju;
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5.15 systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmdw uczenia sie dziecka, prowadzace
do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;
5.16 organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami;
5.17 tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.
5.18 tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu réznych zawoddéw.
Prowadzenie dziatan w zakresie preorientacji zawodowej w przedszkolu, ktéra ma na celu
wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich
zainteresowan i uzdolnien m.in. poprzez:
5.18.1 prowadzenie zaje¢ majacych na celu poznawanie witasnych zasobdw: dziecko
okresla, co lubi robié¢, podaje przyktady réznych zainteresowan, opowiada o sobie w
grupie rowiesniczej;
5.18.2 organizowanie spotkan z pasjonatami oraz przedstawicielami réznych zawdd:
strazak, policjant, lekarz, gérnik itp.,
5.18.3 organizowanie wycieczek do zaktaddéw pracy.
6. Dziatania wychowawcze i edukacyjne nauczycieli koncentrujg sie w szczegdlnosci na:
6.1 zapewnieniu opieki i wspomaganiu rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
i zdrowym Srodowisku;
6.2 uwzglednianiu indywidualnych potrzeb dziecka, w trosce o zapewnienie réwnych szans,
umacnianiu wiary we witasne sity i mozliwosci osiggania sukcesu;
6.3 stwarzaniu warunkéw do rozwijania samodzielnosci, dazenia do osiggniecia celéw,
podejmowania odpowiedzialnosci za siebie i za najblizsze otoczenie;
6.4 rozwijaniu wrazliwosci moralnej;
6.5 ksztattowaniu umiejetnosci obserwacji;
6.6 ufatwianiu rozumienia zjawisk zachodzacych w otoczeniu dziecka — w otoczeniu
przyrodniczym, spotecznym, kulturowym i technicznym;
6.7 rozbudzaniu ciekawosci poznawczej, zachecaniu do aktywnosci badawczej, wyrazania
wtasnych mysli i uczug;
6.8 rozwijaniu wrazliwosci estetycznej, tworzeniu warunkéw do rozwoju wyobrazni,
fantazji, ekspresji plastycznej, muzycznej, ruchowej.
7.0ddziat przedszkolny zapewnia opieke, wychowanie i uczenie sie w atmosferze akceptacji
i bezpieczenstwa oraz tworzy warunki umozliwiajgce dzieciom osiggniecie dojrzatosci szkolnej.
8.Praca dydaktyczna, wychowawcza i opiekunicza prowadzona jest na podstawie obowigzujacej
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
9.Zadania oddziatu przedszkolnego w zakresie dziatalnosci wychowawczej to:
9.1 wspodtdziatanie z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci,
rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka, w przygotowaniu dziecka do podjecia
nauki w szkole;
9.2 rozwijanie w dziecku pozytywnego obrazu wifasnej osoby poprzez poznawanie
i wyrazanie wtasnych uczu¢, dostrzeganie swoich problemdw i mozliwosci;
9.3 wzmacnianie wiezi uczuciowej z rodzing;
9.4 inspirowanie aktywnej postawy wobec srodowiska w bezposrednich kontaktach
z przyrodga i zyciem spotecznym najblizszego otoczenia;
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9.5 budzenie poczucia wiezi z krajem rodzinnym i wspdélnotg ogdlnoludzka;

9.6 rozwijanie aktywnosci tworczej;

9.7 przygotowanie do organizowania i wykonywania pracy;

9.8 wskazywanie na wspodfczesne zagrozenia spoteczne mtodego cztowieka oraz na postawy
i zachowania alternatywne pod wzgledem tych zagrozen.

§83
1. Oddziat przedszkolny:
1.1 realizuje zadania zgodnie z arkuszem organizacji Szkoty Podstawowej w Niepoczotowicach
zatwierdzonym przez organ prowadzacy.
1.2 organizuje réznorodng aktywnos$¢ edukacyjng prowadzong przez wykwalifikowany
personel pedagogiczny i specjalistyczny;
1.3 tworzy warunki materialne i organizacyjne do animowania réznorodnych sytuacji
edukacyjnych;
1.4 prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuiczg zgodnie z podstawa
programowg wychowania przedszkolnego, w oparciu o programy uwzgledniajace:
1.4.1 odmienng aktywnos$¢ poznawczga dziecka,
1.4.2 twédrczg aktywnos$é dziecka: muzyczng, plastyczng, werbalng i ruchowg, integrujgca
rézne obszary edukacyjne,
1.4.3 ksztattowanie gotowosci do nauki czytania i pisania oraz wspomaganie rozwoju
intelektualnego i matematycznego myslenia,
1.4.4 relacje dziecka z otoczeniem, bazujgce na jego mozliwosciach i wspomagajace jego
rozwoj.
2. Oddziat Przedszkolny organizuje réznorodne sytuacje edukacyjne, uwzgledniajgc dazenie
dziecka do wypowiadania siebie w twdrczosci werbalnej, plastycznej, muzycznej i ruchowe;j.
3. Oddziat przedszkolny moze organizowa¢ zajecia dodatkowe zgodne z potrzebami i
uzdolnieniami wychowankdw.
4. Oddziat przedszkolny sprawuje opieke nad dzie¢mi dostosowujgc metody i sposoby
oddziatywan do wieku dziecka, jego potrzeb i mozliwosci rozwojowych, z uwzglednieniem
istniejgcych warunkéw lokalowych, a w szczegélnosci:
4.1 zapewnia bezposrednig i statg opieke nad dzieémi w czasie pobytu w oddziale
przedszkolnym oraz w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty;
4.2 stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy bhp i ppoz.;
4.3 wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng zapewniajgc w miare potrzeb
konsultacje i pomoc, poradniami zdrowia psychicznego i innymi poradniami specjalistycznymi;
4.4 budzi $wiadomo$¢é dotyczacg zdrowia i jego zagrozen;
4.5 ksztattuje prawidtowg postawe fizyczng;
4.6 wyzwala ekspresje i rozwija sprawnos¢ ruchowg poprzez zabawy i ¢wiczenia podejmowane
spontanicznie przez dzieci przy muzyce.
5. Oddziat przedszkolny umozliwia podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
religijnej, w szczegdlnosci poprzez:
5.1 uznawanie prawa rodzicédw do religijnego wychowania dzieci;
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5.2 organizowanie na zyczenie rodzicow nauki religii - w tym czasie dzieci nieuczeszczajgce na
religie majg zapewniong opieke nauczyciela;

5.3 tworzenie dla dzieci mniejszosci narodowych warunkéw pobytu witasciwych dla ich
odrebnosci (w przypadku zaistnienia takiej potrzeby).

§84
1. W oddziale przedszkolnym jest organizowana i udzielana pomoc psychologiczno -
pedagogiczng, na zasadach okreslonych w obowigzujgcych przepisach dotyczacych pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;j.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, uwzgledniajgc zdiagnozowane potrzeby wychowankow.
3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodpfatne.

§85

1. Dzieci przyjete do oddziatu przedszkolnego, podlegajgce rocznemu obowigzkowemu
przygotowaniu przedszkolnemu, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do przedszkola, obejmuje sie indywidualnym obowigzkowym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw dziecka i w porozumieniu z organem prowadzacym,
umozliwiajg dziecku, ktére posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego, realizacje zaje¢ indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajgc zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego.

§86
1. Do oddziatu przedszkolnego mogg by¢ przyjete dzieci niepetnosprawne na zasadach

okreslonych w Ustawie Prawo Oswiatowe.

2. Szkota zapewnia przyjetym dzieciom z orzeczeniem do ksztatcenia specjalnego:
2.1 realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
2.2 realizacje programu wychowania przedszkolnego dostosowanego do indywidualnych

potrzeb i mozliwosci psychofizycznych dziecka,

2.3 zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb,
2.4 integracje ze srodowiskiem réwiesniczym.

3. W celu zapewnienia dziecku petnej realizacji zalecert zawartych w orzeczeniu szkota
wspotpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi.

§87
1. Wychowanek ma w szczegdlnosci prawo do:

1.1 wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo — dydaktycznego i opiekuniczego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

1.2 petnego bezpieczenstwa podczas pobytu w oddziale przedszkolnym oraz podczas zajec
organizowanych poza szkotg;

1.3 korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

1.4 zyczliwego i podmiotowego traktowania;

1.5 swobody wyrazania mysli i przekonan;

1.6 rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

1.7 pomocy w przypadku trudnosci w procesie wychowawczo — dydaktycznym;
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1.8 korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

ROZDZIAL IX
ORGANIZACJA WYCHOWANIA | OPIEKI W ODDZIAtACH PRZEDSZKOLNYCH.
BEZPIECZENSTWO WYCHOWANKOW

§88
1. Szkota sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez rodzica

(opiekuna) nauczycielowi, do czasu odbioru dziecka z sali lub ogrodu przez rodzica lub inng

upowazniong przez niego osobe.

2. Szkota zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke zgodnie z obowigzujgcymi przepisami:

2.1 opieke nad dzieémi przebywajgcymi w oddziale przedszkolnym sprawuja nauczyciele,
ktérych opiece powierzono oddziaty;

2.2 wrazie nieobecnosci nauczycielki opieke organizuje Dyrektor Szkoty

2.3 w wypetnianiu zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom, nauczycieli
wspomagajg wyznaczeni pracownicy niepedagogiczni;

2.4 opieke nad dzie¢mi podczas zajeé poza terenem Szkoty, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkote, sprawujg nauczyciele, ktorych opiece powierzono oddziaty
uczestniczgce w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora; razie potrzeby i
za zgodg dyrektora opieke podczas wycieczek sprawujg dodatkowo inne osoby doroste,
w szczegolnosci rodzice; wycieczki organizowane sg zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa i regulaminem obowigzujacym w szkole;

2.5 dziecko uczeszczajgce na zajecia dodatkowe organizowane w szkole jest pod opieka
osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zaje¢;

2.6 w razie nieszczesliwego wypadku podczas pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym lub
szkole nauczyciel sprawujacy nad nim opieke zobowigzany jest:

2.6.1 udzielié pierwszej pomocy, w razie koniecznosci wezwacé pogotowie ratunkowe,
2.6.2 o zaistniatym zdarzeniu poinformowa¢ niezwtocznie Dyrektora Szkoty oraz
rodzicow dziecka

2.6.3 dyrektor jest zobowigzany przygotowaé dokumentacje zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

2.7 w czasie pobytu w oddziale przedszkolnym dzieci majg zapewniony odpoczynek w
formie przystosowanej do wieku i potrzeb dziecka;

2.8 nauczyciel systematycznie kontroluje miejsca przebywania dzieci (sale, szatnia, tazienka,
plac zabaw) oraz sprzet i pomoce dydaktyczne pod katem zasad bezpieczeristwa i
higieny pracy.

§89
1. W oddziale przedszkolnym obowigzujg nizej okre$lone zasady przyprowadzania i odbierania

dzieci z oddziatu przedszkolnego przez rodzicéw:
1.1 opieke nad dzieckiem przy przyprowadzaniu i odbieraniu z oddziatu przedszkolnego
sprawujg rodzice lub osoby przez nich pisemnie upowaznione, zapewniajgce dziecku petng
opieke;
1.2 rodzice lub osoby przez nich upowaznione przyprowadzajg dziecko do sali i oddajg
dziecko bezposrednio pod opieke nauczyciela, ktory sprawuje nad dzieckiem opieke do
momentu odbioru;
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1.3 rodzice lub osoby przez nich upowaznione odbierajg dziecko z sali bezposrednio od
nauczyciela i od tego momentu sprawujg nad dzieckiem petng opieke, przejmujac
odpowiedzialnos¢ za zycie i zdrowie dziecka;
1.5 upowaznienie pisemne do odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego przez inne osoby
rodzice wypetniajg na pierwszym zebraniu organizacyjnym w kazdym roku szkolnym lub
w kazdym innym czasie z inicjatywy rodzica;
1.6 osoba odbierajgca dziecko nie moze by¢ pod wptywem alkoholu ani innych
srodkdéw odurzajgcych, osobom w stanie wskazujgcym na stan nietrzezwy lub w stanie
wskazujgcym na zazycie srodkdéw odurzajgcych nie wydaje sie dziecka;
1.7 w przypadku nieodebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego do 20 minut po
zakonczeniu zajec:
1.7.1 nauczyciel powiadamia telefonicznie rodzicéw dziecka,
1.7.2 pozostaje z dzieckiem do chwili jego odebrania,
1.7.3 w przypadku braku kontaktu telefonicznego z rodzicami lub osobami przez nich
upowaznionymi, nauczyciel ma obowigzek o fakcie nieodebrania dziecka
z oddziatu przedszkolnego powiadomi¢ Dyrektora i policje.
2. Osoba niepetnoletnia odbierajgca dziecko z oddziatu przedszkolnego musi mie¢ ukoriczone 13
lat oraz posiada¢ pisemne upowaznienie wystawione przez rodzicéw, w ktérym oswiadczaja oni,
Ze ponoszg petng odpowiedzialnos¢ za dziecko przebywajgce pod opieka osoby nieletnie;j.
3. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci w zakresie odbioru dzieci, nauczyciel, pomoc
nauczyciela lub personel pomocniczy kazdorazowo zgtaszajg ten fakt Dyrektorowi Szkoty, ktéry
podejmuje odpowiednie dziatania.
4. Do oddziatu przedszkolnego mogg uczeszczaé dzieci zdrowe - o chorobie dziecka rodzice maja
obowigzek powiadomié nauczyciela sprawujgcego opieke nad oddziatem.
5. Nauczyciel sprawujgcy opieke nad dzieckiem ma obowigzek poinformowac rodzicéw o stanie
dziecka wskazujgcym na chorobe.
§90
1. W czasie prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢ nauczyciel wychowania przedszkolnego
zobowigzany jest do udostepniania rodzicom tresci do wykonania .
2. Nauczyciel wskazujgc zadania do realizacji zobowigzany jest zindywidualizowaé prace oraz
tresci zadan do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci.
3. Nauczyciel na wypetnione przez dzieci zadania zobowigzany jest odpowiedzieé i wskazaé co
dziecko zrobit dobrze, a co zZle, co nalezy jeszcze powtdrzyé oraz na co zwrdci¢ uwage.
4. Nauczyciel zobowigzany jest do utrzymywania statego kontaktu z rodzicem.

§91
1. W zakresie wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka szkota realizuje zadania w
nastepujacy sposoéb:

1.1 organizuje spotkania w formie indywidualnej i grupowej (zebrania) w celu zaznajamiania
rodzicéw z zadaniami realizowanymi w ramach podstawy programowej, przebiegiem
rozwoju ich dzieci w oparciu o przeprowadzong diagnoze,

1.2 organizuje zajecia otwarte dla rodzicéw dajgce mozliwos$é poznania metod i form pracy z
dzieémi,

1.3 organizuje prace wyrdwnawczg i terapeutyczng, indywidualng i grupowsa,

petni wobec rodzicéw funkcje doradczg proponujgc zestawy éwiczern wspomagajacych
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rozwaj dziecka,

1.4 wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami,
ktore udzielajg pomocy dziecku i rodzinie;

1.5 na wniosek rodzica udziela rodzicowi pomocy w wyborze dalszej drogi edukacji.

§92
1. Nauczyciel prowadzgcy prace wychowawczo - dydaktyczng i opiekuriczg, jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego

opiece dzieci.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczo — dydaktycznych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem wychowankéw, troskg o ich zdrowie a takze o szanowanie
ich godnosci osobiste;j.

3. W trosce o prawidowy rowdj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztatcenia dzieci
w wieku przedszkolnym nauczyciel powinien.

3.1 Uszanowac¢ typowe dla tego okresu potrzeby rozwojowe (doskonalenie motoryki, i
zaspokojenie potrzeby ruchu), ktérych spetninieniem powinna sta¢ sie dobrze
zorganizowana zabawa. Zajecia na $wiezym powietrzu powinny by¢ elementem
codziennej pracy z dzieémi w kazdej grupie wiekowej.

3.2 Organizowac zajecia kierowane biorgc pod uwage mozliwosci dzieci, ich oczekiwania
poznawcze i potrzeby wyrazania swoich standw emocjonalnych, ich umiejetnosci
komunikacyjne oraz checi zabawy, dgzac w ten sposéb do osiggniecia dojrzatosci
szkolne;.

3.3 Organozowad zabawe, nauke i wypoczynek w oparciu o rytm dnia czyli powtarzajgce
sie systematycznie fazy.

4. Przedszkole jest miejscem, w ktédrym poprzez zabawe dziecko poznaje alfabet liter
drukowanych. zabawy przygotowujgce do nauki pisania liter prowadzi¢ powinny jedynie do
optymalizacji napiecia miesniowego, éwiczen planowania ruchu przy kresleniu znakdéw o
charakterze litero podobnym.

5. Nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem szkoty ustala ramowy rozktad dnia oraz tygodniowy
plan zaje¢ uwzgledniajacy zasady okreslone w ust. 3.

6. Rolg nauczyciela wychowania przedszkolnego jest przygotowanie dziecka do nauki w klasie |
szkoty podstawowej z uwzglednieniem potrzeb dziecka —w tym potrzebe ruchu.

ROZDZIAL X
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§93
1. Ocenianiu podlegaja:
1.1 osiggniecia edukacyjne ucznia;
1.2 zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
2.1wymagan okres$lonych w postawie programowej ksztatcenia ogdlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania;
2.2.wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Ocenia sie rowniez aktywnosc¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.
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3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

4.1 informowania ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;
4.2 udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak dalej powinien sie uczy¢;
4.3 motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;
4.4 dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;
4.5 umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;
4.6 udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoiju.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

5.1 formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych S$rédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej;
5.2 ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

5.3 ustalanie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zajeé edukacyjnych a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5.4 przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5.5 ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

5.6 ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5.7 ustalanie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

5.8 Ocenianie ma na celu pomdc uczniowi w samodzielnym rozwoju i motywowac do
dalszej pracy.

5.9 W kl. IV = VIl oceny ze wszystkich nauczanych przedmiotéw, w tym réwniez religii
(etyki) oraz jezyka kaszubskiego sg uwzgledniane przy obliczaniu $redniej ocen.

5.10 Sprawy konfliktowe rozwigzywane sg w kolejnosci przez: nauczyciela przedmiotu,
wychowawce i dyrektora szkoty.

§94
1. W zwigzku z ocenianiem ucznia, wychowawca obowigzany jest informowac rodzicéw:

1.1 na pierwszym w roku szkolnym zebraniu z rodzicami o wymaganiach edukacyjnych i
sposobach sprawdzania osiggnie¢ ucznidw oraz o harmonogramie zebran i spotkan
zaplanowanych na caty rok;

1.2 o terminie podania informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych i
koniecznosci potwierdzenia przyjecia tej informacji podpisem;

1.3 o warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne;

1.4 na kazdym zebraniu o ocenach biezgcych ucznia i jego zachowaniu.
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§95
Zasady szkolnego systemu oceniania
1. Zasada systematycznosci:

1.1 ocenianie winno by¢ planowe i rytmiczne, data i zakres sprawdzianu powinny by¢

odnotowane w dzienniku lekcyjnym.
2. Zasada réznicowania:

2.1 ocenianiu winny podlegaé: prace klasowe, kartkdwki, odpowiedzi ustne, aktywnosc
podczas lekcji, projekty i inne formy pracy ucznia;

2.2 ocenianiu powinny podlegac rézne obszary aktywnosci dziecka;

2.3 przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki i zaje¢
artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage zaangazowanie ucznia w
wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

3. Zasada dokumentowania:

3.1 oceny czgstkowe sg na biezgco zapisywane w dzienniku lekcyjnym;

3.2 w klasach | - lll wychowawcy sporzadzajg srédroczne i roczne karty oceny opisowej;

3.3 wzdr oceny opisowej okresla zespot nauczycieli kl. I-11l i moze on podlega¢ modyfikacji
po uzgodnieniach pomiedzy wszystkimi nauczycielami nauczania zintegrowanego;

3.4 oceny $rédroczne i roczne w klasach IV =VIII znajdujg sie w dzienniku lekcyjnym;

3.5 oceny roczne muszg znajdowac sie w arkuszach ocen;

3.6 pisemne prace klasowe powinny by¢ przechowywane przez jeden etap edukacji do 31
sierpnia.

4. Zasada higieny pracy:

4.1 nauczyciele informuja rodzicéw (prawnych opiekunéw) i uczniéw o:

4.1.1 wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;

4.1.2 sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych;

4.1.3 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4.2 nauczyciele informuja rodzicow (prawnych opiekunéw) i uczniéw o:

4.2.1 warunkach i sposobie oceniania zachowania;

4.2.2 kryteriach oceniania zachowania;

4.2.3 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4.3 uczen ma prawo do zapowiedzi prac klasowych z tygodniowym wyprzedzeniem;

4.4 czestotliwos¢ prac przekrojowych — 3 prace w tygodniu zapisane w dzienniku z
tygodniowym wyprzedzeniem (nie wiecej niz 2 w tym samym dniu);

4.5 uczen ma prawo do poprawy pracy klasowej jesli uzyskat ocene nizszg niz dobra w
terminie 7 dni;

4.6 uczen moze poprawic¢ dang prace klasowg tylko jeden raz;

4.7 zakres materiatu poprawkowej pracy klasowej jest ten sam co pracy pierwotnej;

4.8 kartkéwki obejmujgce wiadomosci z 3 ostatnich lekcji mogg sie odby¢ bez wczesniejszej
zapowiedzi i nie podlegajg poprawie;

4.9 odpowiedzi ustne z 3 ostatnich lekcji podlegajg ocenianiu i nie podlegajg poprawie;

4.10 na koniec kazdego pdétrocza nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ sprawdzian koricowy,
z materiatu obejmujgcego dane pétrocze lub rok szkolny.

5. Zasada obiektywnosci i jawnosci:
5.1 uczen oraz rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria oceniania z kazdego przedmiotu;
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5.2

5.3

uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do jawnej i umotywowanej
oceny z poszczegdlnych przedmiotéw oraz zachowania;

uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do wgladu do wszystkich prac
pisemnych przy czym prace klasowe przechowuje nauczyciel udostepniajac je rodzicom
(prawnym opiekunom) na ich prosbe.

6. Zasada terminowosci:
6.1 kazda praca powinna byc¢ sprawdzona, oddana i oméwiona w ciggu tygodnia.

§96

1. Uczen podlega klasyfikacji sSrodrocznej i rocznej.

2. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:

2.1 biezace;

2.2 klasyfikacyjne:

2.3 srédroczne i roczne,

2.4 koncowe.

3. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie do 30 stycznia.

4. Klasyfikacje roczng przeprowadza sie do 20 czerwca.

§97

Szczegbtowe zasady oceniania i klasyfikowania uczniéw
1. Formufowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych:

11

nauczyciele poszczegodlnych przedmiotéw formutujg wymagania edukacyjne na
poszczegblne oceny na podstawie realizowanych programdéw nauczania.

1.2 Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych

1.3

1.4

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1.2.1 posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno
— terapeutycznym;

1.2.2 posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

1.2.3 posiadajgcego opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej wskazujgca na potrzebe takiego dostosowania, na podstawie tej
opinii;

1.2.4 nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1,2 i 3, ktdry jest
objety pomocg psychologiczno — pedagogiczng w szkole, na podstawie
rozpoznania dokonanego w szkole zgodnie z odrebnym przepisami;

1.2.5 posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego w
zakresie i terminie okreslonymi na podstawie tej opinii.

Informacja o dostosowaniu wymagan edukacyjnych powinna by¢ przekazywane przez

wychowawce do wiadomosci nauczycieli uczacych przedmiotdéw, co do ktorych

stwierdzono koniecznos¢ dostosowania wymagan podczas zebrania zespotu klasowego.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze byé zwolniony na czas okreslony z zajeé

wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych i informatyki. Decyzje o zwolnieniu

ucznia z tych zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia w nich, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej
opinii.
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2.

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9
1.10

1.11

1.12

1.13

1.14

1.15
1.16
1.17

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniona/zwolniony”.
Klasyfikowanie srédroczne i roczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia, ustaleniu $rédrocznych/rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i srédrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”;
Oceny $rédroczne i roczne ustalajg nauczyciele przedmiotu. W przypadku braku
mozliwosci wystawienia ocen klasyfikacyjnych przez uprawniong osobe ocene wystawia
zespot nauczycieli w sktadzie: wychowawca klasy oraz dwdch nauczycieli uczacych w
danej klasie, wskazanych przez dyrektora;
Ocena srdédroczna i roczna nie musi by¢ srednig ocen czgstkowych.
Wystawienie przewidywanej oceny niedostatecznej obliguje nauczyciela przedmiotu i
wychowawce klasy do ustalenia mozliwosci poprawy oceny i podania uczniom
warunkéw tej poprawy — planowane dziatania odnotowane sg na odrebnym druku.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.
Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne. W przypadku braku mozliwosci
wystawienia ocen klasyfikacyjnych przez uprawniong osobe ocene wystawia zespot
nauczycieli w sktadzie: wychowawca klasy oraz dwdch nauczycieli uczagcych w danej
klasie, wskazanych przez dyrektora. Ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowych zajec
edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wystawia wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
1.13.1 Zasieganie opinii nauczyciela odbywa sie wedtug trybu:
1.13.1.1 nauczyciele uczacy wystawiajg propozycje ocen w formie pisemnej z
wykorzystaniem arkusza pomocniczego;
1.13.1.2 pozostali nauczyciele maja prawo do wyrazenia opinii wtasnej do
wychowawcy klasy najpdzniej do dnia wystawienia ocen klasyfikacyjnych.
1.13.2 Zasieganie opinii zespotu klasowego ucznidow i ocenianego ucznia odbywa sie
w drodze dyskusji na godzinie do dyspozycji wychowawcy, co wychowawca
potwierdza stosownym zapisem w dzienniku lekcyjnym. W przypadku
nieobecnosci ocenianego ucznia w danym dniu, zasieganie opinii ocenianego
ucznia winno odbywac sie w innym terminie ustalonym przez wychowawce.
1.13.3 Gdy wystawienie oceny przez wychowawce jest niemozliwe, ocene ustala
komisja wyznaczona przez dyrektora szkoty sktadajgca sie z wychowawcy i 2
nauczycieli uczgcych w danej klasie.
Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdéw najpdzniej na 14 dni przed radg klasyfikacyjng
majg obowigzek wystawi¢ przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne.
Nauczyciele nie majg obowigzku przygotowania proponowane]j oceny srédroczne;j.
Oceny $rédroczne i roczne sg wystawiane na 2 dni przed datg rady klasyfikacyjne;j.
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujgcg roczna ocene klasyfikacyjna.

Ocenianie oraz klasyfikacja w kl. [ = 1II.

2.1

Biezgce ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznidw w klasach | — Ill dokonywane jest
wedtug nastepujacej skali:

2.1.1 wspaniale(w)

2.1.2 bardzo dobrze (b)
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2.1.3 dobrze (d)
2.1.4 postaraj sie bardziej (p)
2.1.5 Zle popraw sie (2)

Odpowiedniki literowe wpisywane sg do dziennika lekcyjnego.
Stosowane sg rowniez w dzienniku symbole nieliterowe: +, -, oznaczajgce aktywnos$¢ na lekcjach,
przygotowanie do zaje¢, posiadanie potrzebnych przyboréw, wykonywanie prac plastycznych,
technicznych, przygotowanie do éwiczern muzycznych i ruchowych.

2.1a W ramach oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych w klasach 1-3 nauczyciel nie zadaje
uczniowi pisemnych prac domowych (wyjgtkiem sg ¢wiczenia usprawniajgce motoryke matg),
praktyczno-technicznych prac domowych, ktére majg zosta¢ odrobione w czasie wolnym od zajec

dydaktycznych.

2.2 Oceny z religii lub etyki jest oceng cyfrowg wg skali 1 — 6. Wymagania edukacyjne
okreslajg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdw.

2.3 Ocena z przedmiotu dodatkowego (j. kaszubski) w kl. I- IIl jest oceng opisowa.

2.4 W klasach | — Il ocena zachowania jest oceng opisowg wystawiang dwa razy w roku
szkolnym (po | pétroczu i na koniec roku szkolnego)wedtug nastepujacych kryteridw:
2.4.1 pracowitos¢ i obowigzkowos¢;

2.4.2 kulturalny sposéb bycia i wyrazania sie;

2.4.3 uczciwos$é w kontaktach z rowiesnikami i dorostymi;

2.4.4 przestrzeganie zasad bhp w szkole, na drodze i na wycieczce;

2.4.5 higiena osobista ucznia;

2.4.6 czynny udziat w zyciu klasy i szkoty;

2.4.7 poszanowanie mienia osobistego i spotecznego;

2.4.8 opiekunczosé w stosunku do ludzi, zwierzat i roslin;

2.4.9 reagowanie w sytuacjach konfliktowych/ opanowywanie negatywnych emocji/;
2.4.10 zyczliwosc i uprzejmosé wobec innych;

2.4.11 asertywnosé.

2.5 Klasyfikacja srodroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie
odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych i sSrédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2.6 Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I-lll szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2.7 Ocenianie klasyfikacyjne srédroczne i roczne w klasach | — Il :

2.7.1 ocena klasyfikacyjna srddroczna i roczna jest oceng opisowg;

2.7.2 ocena klasyfikacyjna srédroczna przedstawiona jest w formie karty oceny;

2.7.3 karta oceny zawiera zakresy wiedzy i umiejetnosci oraz zalecenia do pracy;

2.7.4 karta oceny wypetniona jest w dwdch egzemplarzach — jeden egzemplarz
pozostaje w dokumentacji szkolnej, drugi otrzymuja rodzice (prawni
opiekunowie) dziecka;

2.7.5 ocena klasyfikacyjna roczna formutowana jest w zdania opisujgce stan wiedzy i
umiejetnosci ucznia w poszczegodlnych edukacjach;

2.7.6 roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach | — lll uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz
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2.8

wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien;

2.7.7 oceny dokonujg nauczyciele poszczegdlnych edukacji;

2.7.8 w przypadku braku mozliwosci wystawienia ocen klasyfikacyjnych przez
uprawnione osoby ocene wystawia zespét nauczycieli w sktadzie: wychowawca
klasy oraz dwdch nauczycieli uczacych w danej klasie, wskazanych przez
dyrektora. W klasach | = lll za uprawnionego nauczyciela ocene klasyfikacyjna
wystawia zespdt wezesnej edukacji.

Kryteria oceny opisowe;.

W ksztatceniu zintegrowanym obowigzujgcym sposobem oceniania jest ocena opisowa.

Podstawe prawng stanowi Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30

kwietnia 2007 r. w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i

promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w

szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562 ze zm.).

2.8.1 Biezgca ocena opisowa powinna:
2.8.1.1 opisywad umiejetnosci i wiedze dziecka oraz informowac go, co juz
osiggnat a nad czym musi jeszcze popracowac;
2.8.1.2 podkresla¢ wktad pracy ucznia;
2.8.1.3 uwzgledniaé postep i poprawe;
2.8.1.4 by¢ zrozumiata dla dziecka;
2.8.1.5 wskazywad potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z

przezwyciezaniem trudnos$ci w nauce i rozwijaniem uzdolnien.
Podstawa do dokonywania oceny pracy ucznidw powinna by¢:
2.8.1.6 whnikliwa obserwacja ucznidw podczas zaje¢;
2.8.1.7 analiza zgodnosci dziatan z poleceniami do wykonania zadania;
2.8.1.8 biezgce odnotowywanie aktywnosci, umiejetnosci i zaangazowania
podczas zajeg;
2.8.1.9 udziat w konkursach zaplanowanych w szczegétowym programie
nauczania oraz wynikajgcych z ramowego planu pracy szkoty.
2.8.2 Kryteria oceny opisowej z poszczegdlnych edukac;ji :
2.8.1.1 czytanie (sposdb czytania znanego i nowego tekstu, tempo, poprawnosé,
rozumienie tekstu, inne walory);
2.8.1.2 méwienie i stuchanie (forma i sposéb wypowiedzi, np. wyrazami,
zdaniami, logika wypowiedzi, trafnos¢, samodzielnos¢ wyrazania mysli,
uzasadnianie, uogdlnianie);
2.8.1.3 wygtaszanie tekstéw z pamieci (poprawnosé, dtugosé i trudnosc jezykowa
tekstéw, recytacja, wiasna interpretacja i prezentacja utworu);
2.8.1.4 pisanie (ksztatft pisma, taczenie liter, sposdb przepisywania, pisanie z
pamieci, pisanie ze stuchu, rozmieszczenie tekstu na stronicy,
przestrzeganie poprawnosci ortograficznej, samodzielne zapisywanie
swoich wypowiedzi, redagowanie i pisanie podstawowych form
uzytkowych, np. list, zyczenia, opis);
2.8.1.5 liczenie (pojecie liczby, znajomos¢ cyfr, technika rachunkowa w zakresie
czterech dziatan arytmetycznych: dodawanie, odejmowanie, mnozenie,
dzielenie; rozwigzywanie zadan tekstowych, logiczne myslenie,
wiadomosci i umiejetnosci praktyczne w poszczegdlnych latach nauki, np.
odczytywanie godzin na zegarze, odczytywanie wskazan termometru,
odczytywanie rozktadu jazdy autobuséw, mierzenie, wazenie);
2.8.1.6 wiadomosci i umiejetnosci Srodowiskowo - przyrodnicze (orientacja w
Srodowisku spoteczno - przyrodniczym, umiejetnos¢ dokonywania
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obserwacji, aktywnos¢ badawcza, umiejetnos¢ wykorzystywania zdobytej
wiedzy w praktyce);
2.8.1.7 umiejetnosci muzyczne i artystyczno-techniczne (aktywnosé twércza i
odtworcza, estetyka wykonywania prac, koriczenie prac, udziat w
konkursach);
2.8.1.8 zajecia komputerowe (umiejetnosc obstugi komputera, postugiwanie sie
wybranymi programami i grami edukacyjnymi, wyszukiwanie i korzystanie
z informacji, tworzenie tekstéw i rysunkdw, znajomos¢ zagrozen
wynikajgcych z korzystania z komputera i Internetu);
2.8.1.9 sprawnosc ruchowa (przygotowanie i cheé¢ uczestnictwa w zajeciach,
poprawne wykonywanie zadan, indywidualne i zespotowe osiggniecia);
2.8.1.10 jezyk obcy nowozytny (po klasie I: rozumienie pojedynczych stow i
prostych polecen, a po klasie lll: czytanie, wypowiadanie i przepisywanie
prostych zwrotéw, rozumienie krétkich tekstow);
2.8.1.11 jezyk kaszubski — rozumienie prostych tekstéw, wypowiadanie sie,
przepisywanie i pisanie prostych zwrotéw).
2.8.2 Kryteria oceny zachowania:
2.8.3.1 wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia: przygotowanie do zaje¢, kultura i
higiena osobista, systematycznosc i obowigzkowos¢, punktualnosé, umiejetnosc
dokonywania samooceny, przygotowanie do zajeé, wywigzywanie sie z obowigzkdéw, np.
dyzurnego i innych zobowigzan, utrzymywanie tadu i porzadku na swoim stanowisku
pracy;
2.8.3.2 postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej: kolezeriskosé¢, uczciwosé
w kontaktach miedzyludzkich, tolerancja wobec innych, tj. innych pogladdéw religijnych,
wad rozwojowych, utomnosci, umiejetnosc cieszenia sie z sukcesow kolezanek i
kolegdw, dbatos¢ i poszanowanie mienia wtasnego i spotecznego, systematyczne i
wytrwate przezwyciezanie trudnosci w nauce, dziatanie bezinteresowne, przejawianie w
dziataniu witasnej inicjatywy, rozwijanie wtasnych zainteresowan i zdolnosci;
2.8.3.3 dbatos¢ o honor i tradycje szkoty: aktywny udziat w zyciu klasy i szkoty, godne
reprezentowanie klasy i szkoty na konkursach i imprezach szkolnych i pozaszkolnych;
2.8.3.4 dbatos$¢ o piekno mowy ojczystej: uzywanie w mowie potocznej pieknego,
polskiego jezyka, unikanie wulgaryzmow, stosowanie zwrotéw grzecznosciowych wobec
dorostych i rowiesnikow;
2.8.3.5 dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb: przestrzeganie
zasad bezpieczenstwa, pomoc mtodszym, niepetnosprawnym i osobom starszym,
prawidtowa reakcja na krzywde i przejawy zta;
2.8.3.6 godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig: przestrzeganie zasad i
norm funkcjonujacych w grupie, umiejetnosé przyznawania sie do btedéw, umiejetnosc
przepraszania;
2.8.3.70kazywanie szacunku innym osobom: kulturalne odzywanie sie.
2.9  Uczniowie kl. I =1l po zakonczeniu klasyfikacji Srédrocznej i rocznej otrzymuja
dyplomy:
2.9.1 polonisty;
2.9.2 matematyka;
2.9.3 mitosnika przyrody;
2.9.4 artysty;
2.9.5 sportowca;
2.9.6 wzorowego ucznia;
2.9.7 zachowuje sie wzorowo.
2.10 Kryteria przyznawania dyplomow.
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2.10.1 Dyplom polonisty przyznaje sie uczniowi, ktory:
2.10.1.1 bardzo dobrze opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem w klasie w zakresie: czytania, pracy z tekstem, méwienia,
ortografii;
2.10.1.2 wykorzystuje swojg wiedze, dzieli sie z nig z innymi;
2.10.1.3 rozwija zainteresowania polonistyczne;
2.10.1.4 aktywnie uczestniczy w zajeciach.
2.10.2 Dyplom matematyka przyznaje sie uczniowi, ktéry:
2.10.2.1  bardzo dobrze opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem w klasie w zakresie: liczenia, rozwigzywania zadan z trescia,
geometrii;
2.10.2.2  potrafi wykorzysta¢ umiejetnosci matematyczne w zyciu
codziennym;
2.10.2.3 w miare mozliwosci rozwija zainteresowania matematyczne.
2.10.3 Dyplom mitosnika przyrody przyznaje sie uczniowi, ktory:
2.10.3.1  bardzo dobrze orientuje sie w otaczajgcej rzeczywistosci dotyczacej
tresci spotecznych, historycznych, geograficznych, przyrodniczych i
technicznych;
2.10.3.2  obserwuje zjawiska i procesy przyrodnicze — wtasciwie formutuje
whnioski;
2.10.3.3  dostrzega problemy ekologiczne i podejmuje pozytywne dziatania w
tym zakresie;
2.10.3.4  wykorzystuje zdobyte wiadomosci i umiejetnosci w zyciu
codziennym;
2.10.3.5 w miare mozliwosci rozwija zainteresowania przyrodnicze.
2.10.4 Dyplom artysty przyznaje sie uczniowi, ktory:
2.10.4.1 wyraza wlasne emocje, przezycia, spostrzezenia za pomocg
réznorodnych form ekspresji artystycznej (malarstwo, rzezba, gra na
instrumentach, spiew, taniec, ruch);
2.10.4.2  wykorzystuje wiadomosci i umiejetnosci w rozwigzywaniu
réznorakich problemoéw artystycznych (stosowanie réznych technik
plastycznych);
2.10.4.3  odnajduje w kulturze rodzimej, regionalnej zrodta artystycznej
ekspres;ji;
2.10.4.4  rozwija zainteresowania artystyczne.
2.10.5 Dyplom sportowca przyznaje sie uczniowi, ktéry:
2.10.5.1 bardzo dobrze opanowat techniki ¢wiczen, gier i sportéw objetych
programem nauczania w danej klasie;
2.10.5.2 wyrdznia sie szybkoscig , wytrzymatoscia, gibkoscig;
2.10.5.3 aktywnie uczestniczy w zajeciach ruchowych;
2.10.5.4 potrafi zorganizowac proste formy wypoczynku czynnego w szkole
lub poza nig;
2.10.5.5 przestrzega norm wtasciwego zachowania sie podczas zaje¢;
2.10.5.6 przejawia pozytywng postawe do aktywnos$ci ruchowej.
2.10.6 Dyplom zachowuje sie wzorowo przyznaje sie uczniowi, ktory:
2.10.6.1 zna i przestrzega prawa i obowigzki ucznia;
2.10.6.2 nawigzuje kolezenskie wiezi z réwiesnikami;
2.10.6.3 toleruje innos¢ kolegdw, liczy sie z ich potrzebami;
2.10.6.4 jest kolezenski;
2.10.6.5 potrafi wspdtpracowaé w grupie;
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2.10.6.6 poprawnie reaguje na sukces i porazke;
2.10.6.7 nie stosuje przemocy i agresji w rozwigzywaniu konfliktéw;
2.10.6.8 umie dokona¢ samooceny swojego zachowania;
2.10.6.9 aktywnie uczestniczy w zyciu klasy;
2.10. 6.10 szanuje wtasnosc osobistg i spoteczng;
2.10.6.11 utrzymuje prawidtowe relacje z nauczycielami i innymi
pracownikami szkoty.
2.11 Dyplom wzorowego ucznia przyznaje sie osobie, ktdra spetnia kryteria dla
dyploméw:
polonisty, matematyka, mitosnika przyrody, wzorowo sie zachowuje.

Uczen, ktéry na zakonczenie roku szkolnego otrzymuje ten dyplom, dostaje rowniez

nagrode ksigzkowga. Dyplomy przyznaje sie mocg uchwaty Rady Pedagogiczne;.
3. Ocenianie oraz klasyfikacja w kl. IV — VIII.
3.1 W klasach IV — VIl ustala sie oceny wedtug nastepujacej skali:
3.1.1 celujgcy — 6
3.1.2 bardzo dobry — 5
3.1.3 dobry—-4
3.1.4 dostateczny — 3
3.1.5 dopuszczajgcy — 2
3.1.6 niedostateczny — 1

Oceny biezace ustala sie wg sklai opisanej w punkcie 3.1 z ty, ze dopuszcza sie znak + ( z

wyjatkiem oceny celujgcej) oraz — (z wyjatkiem oceny niedostatecznej).

Pozytywnymi ocenami sg oceny, o ktédrych mowa w pkt. 3.1.1 do 3.1.5. Negatywna oceng

jest ocena, o ktérej miwa w pkt. 3.1.6.
Oceny czgstkowe zapisuje sie cyframi.
Oceny $rédroczne mozna zapisywac skrétami:
niedostateczny — ndst;
dopuszczajacy — dop;
dostateczny — dst;
dobry — db;
bardzo dobry — bdb;
celujacy — cel.
Oceny koncowe muszg by¢ zapisane w petnym brzmieniu.
3.2 Ustala sie jednolite skréty oznaczen grup ocen biezgcych:

Skrot Kategoria grupy Kolor wpisu oceny
PK, SPR praca klasowa, sprawdzian czerwony
OoDP odpowiedz ustna niebieski, czarny
K krétka praca pisemna zielony
YA zeszyt niebieski, czarny
A aktywnosc niebieski, czarny
¢ ¢wiczenie, praca raktyczna niebieski, c\zarny

3.3 Ocenianie biezgce ma na celu przekazywanie informacji o poziomie osiggniec

edukacyjnych ucznia jak tez jego zaangazowaniu w zdobywanie wiadomosci i umiejetnosci

pokonywania trudnosci.
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3.3a W ramach oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych w klasach 4-8 nauczyciel moze

zadac uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowg do wykonania w czasie

wolnym od zaje¢ dydaktycznych, jednak nie jest ona obowigzkowa dla ucznia oraz nie ustala
sie z niej oceny.

3.3b W klasach 4-8 nauczyciel sprawdza wykonang przez ucznia pisemng lub praktyczno-

techniczng prace domowg i przekazuje mu informacje, o jego osiggnieciach edukacyjnych

pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

3.4 Szczegdtowe kryteria oceniania okreslajg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw.

3.5 Przy ocenach prac pisemnych nalezy uwzglednic stwierdzong przez poradnie
specjalistyczng i udokumentowang dysleksje i dysortografie, dysgrafie, dyskalkulie. Opinia
poradni psychologiczno — pedagogicznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze
by¢ wydana uczniowi po ukonczeniu kl. Ill, nie pézniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.

3.6 Nauczyciel oprécz oceny ustalonej wg skali wymienionej w punkcie 3.1 powinien
przekazac uczniowi krétka informacje zwrotng w formie opisowej, ktérej zadaniem jest
poinformowanie ucznia o postepach w nauce i podane wskazéwek do dalszej pracy.

3.7 W pracach pisemnych (prace klasowe, testy) ustala sie procentowy przelicznik punktéw
na poszczegdlne oceny:

Punkty Stopien
0-29% niedostateczny
30-49% dopuszczajacy
50-74% dostateczny
75-89 % dobry
90-99% bardzo dobry
100% celujacy

3.8 Dopuszcza sie mozliwos¢ przesuniecia terminu sprawdzianu na prosbe uczniéw, ale
odbywajg sie one nawet wtedy, jesli ilos¢ prac pisemnych przekracza dwie tygodniowo.
3.9 Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania w klasach IV — VIII ustala sie
wedtug nastepujacej skali:
3.9.1 wzorowe;
3.9.2 bardzo dobre;
3.9.3 dobre;
3.9.4 poprawne;
3.9.5 nieodpowiednie;
3.9.6 naganne.
3.10 Kryteria oceny zachowania w klasach IV — VIII.
3.10.1 Uczen otrzymuje ocene wzorowg, jezeli:
3.10.1.1 wzorowo wypetnia wszystkie postanowienia regulaminu szkolnego, jest
pozytywnym wzorem do nasladowania dla innych ucznidw w klasie, szkole i poza
nia;
3.10.1.2 wzorowo wypetnia obowigzki szkolne, poszerza swojg wiedze m. in.
uczestniczgc w kotach zainteresowan. Reprezentuje szkote w konkursach;
3.10.1.3 dba o honor i tradycje szkoty — bierze udziat w waznych dla szkoty
uroczystosciach i odpowiednio sie zachowuje;
3.10.1.4 systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne( na
biezgco usprawiedliwia swoje nieobecnosci);
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3.10.1.5
Srodowiska;
3.10.1.6
3.10.1.7
3.10.1.8
3.10.1.9
3.10.1.10
3.10.1.11

wykazuje inicjatywe w podejmowaniu prac na rzecz szkoty, klasy i

wyrdznia sie wysoka kulturg osobistg w szkole i poza nig;

dba o piekno mowy ojczystej;

jest zyczliwy i uczynny;

reaguje na krytyke i przejawy zta — broni stabszych;

dba o zdrowie i bezpieczeristwo swoje i innych;

na miare sit i mozliwosci pomaga tym , ktérzy potrzebujg pomocy.

3.10.2 Uczen otrzymuje ocene bardzo dobrg, jezeli:

3.10.2.1
3.10.2.2
3.10.2.3
3.10.2.4

stara sie zawsze przestrzegac postanowien regulaminu szkolnego;
pilnie i sumiennie wypetnia obowigzki szkolne;

jest inicjatorem i organizatorem imprez klasowych i szkolnych;
stara sie poszerzy¢ swojg wiedze, uczestniczy w konkursach

szkolnych i pozaszkolnych;

3.10.2.5

systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne (na

biezgco) usprawiedliwia swoje nieobecnosci);

3.10.2.6
3.10.2.7
3.10.2.8
3.10.2.9
3.10.2.10
3.10.2.11

dba o piekno mowy ojczystej;

pomaga innym, staje w obronie stabszych;

sumiennie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan;
zachowuje sie godnie i kulturalnie w szkole i poza nig;
unika konfliktdw z kolegami i osobami starszymi;
szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz wtasnosé innych.

3.10.3 Uczen otrzymuje ocene dobrg, jezeli:

3.104 U

3.10.5

3.10.3.1
3.10.3.2
3.10.3.3

przestrzega regulaminu szkolnego;
dobrze wypetnia obowigzki szkolne;
systematycznie uczeszcza na zajecia (na biezgco usprawiedliwia

swoje nieobecnosci);

3.10.3.4
3.10.3.5
3.10.3.6
nig;
3.10.3.7
3.10.3.8
3.10.3.9
3.10.3.10

3.10.4.1
3.10.4.2
3.10.4.3
3.10.4.4
3.10.4.5
3.10.4.6
nig;
3.10.4.7
3.10.4.8

pomaga w organizacji imprez klasowych i szkolnych;
aktywnie uczestniczy w zajeciach szkolnych;
z szacunkiem odnosi sie do réwiesnikéw i dorostych w szkole i poza

zwraca uwage na kulture stowa;

dba o higiene osobistg oraz czystos$é i estetyke szkoty;
szanuje prawa innych, jest tolerancyjny;

troszczy sie o innych.

czen otrzymuje ocene poprawng, jezeli:

zdarzajg mu sie uchybienia w przestrzeganiu regulaminu szkolnego;
nie zawsze pracuje na miare swoich mozliwosci;

sporadycznie spdznia sie na zajecia szkolne bez usprawiedliwienia;
przewaznie wywigzuje sie z powierzonych mu obowigzkéw;

nie przeszkadza w zajeciach szkolnych;

kulturalnie odnosi sie do réwiesnikdéw i dorostych w szkole i poza

szanuje mienie osobiste, szkolne i spoteczne;
reaguje pozytywnie na zwracane uwagi.

Uczen otrzymuje ocene nieodpowiednig, jezeli:

3.10.5.1
3.10.5.2
3.10.5.3
3.10.5.4

czesto tamie postanowienia regulaminu szkolnego;

nie wypetnia obowigzkéw szkolnych;

spdzZnia sie i opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia;
utrudnia prowadzenie lekcji;
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3.10.5.5 jest agresywny, stwarza zagrozenia dla siebie i innych;

3.10.5.6 naktania innych do niewfasciwych zachowan;

3.10.5.7 jest niekulturalny, odnosi sie z lekcewazeniem do uczniow i
dorostych w szkole oraz poza nig;

3.10.5.8 niszczy mienie szkoty lub przywtaszcza sobie cudzg wtasnosé;

3.10.5.9 zdarza mu sie stosowac uzywki;

3.10.5.10 nie robi nic pozytywnego na rzecz klasy i szkoty;
3.10.5.11 nie reaguje na upomnienia, nie poprawia swojego
zachowania;
3.10.6 Uczen otrzymuje ocene naganna, jezeli:

3.10.6.1 nie przestrzega postanowien regulaminu szkolnego;

3.10.6.2 Swiadomie stwarza zagrozenie dla siebie i innych;

3.10.6.3 bierze udziat w béjkach i kradziezach;

3.10.6.4 zneca sie psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz,
wytudzenie, zastraszanie;

3.10.6.5 umyslnie dewastuje mienie szkolne lub prywatne;

3.10.6.6 opuscit bez usprawiedliwienia ponad potowe obowigzkowych zaje¢;

3.10.6.7 wykazuje zupetny brak kultury — jest arogancki, agresywny i
wulgarny w stosunku do kolegéw, nauczycieli oraz innych osdb;

3.10.6.8 posiada, stosuje, rozprowadza uzywki zagrazajace jego zdrowiu;
3.10.6.9 nie wykazuje poprawy, mimo podejmowanych przez szkote srodkéw
zaradczych.

3.11 Wychowawca klasy i nauczyciele w dzienniku, majg prawo notowad uwagi i
spostrzezenia (pozytywne i negatywne) dotyczace zachowan ucznia.

3.12 Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

3.13 Przewidywane oceny roczne sg wystawiane co najmniej dwa tygodnie przed datg rady
klasyfikacyjnej.

3.14 Oceny $rodroczne i roczne sg wystawiane co najmniej 2 dni przed datg rady
klasyfikacyjnej.

3.15 Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3.16 Uczniowie klas IV — VIII, ktérzy uzyskali na koniec | pétrocza z zaje¢ edukacyjnych srednig
ocen 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuija list pochwalny do
rodzicow.

3.17 Uczniowie klas IV = VIII, ktérzy w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskali z zajeé
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 (do $redniej ocen wlicza sie ocene z religii i
jezyka kaszubskiego jesli uczen uczeszczat na te zajecia) oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania otrzymujg promocje z wyrdznieniem (Swiadectwo z czerwonym
paskiem). Uczniowie, ktérzy uzyskali Srednia ocen 4,75 i co najmniej bardzo dobre
zachowanie dodatkowo otrzymujg nagrode ksigzkowa.
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3.18 Uczniowie, ktorzy w ciggu danego roku szkolnego opuscili maksymalnie 8 godzin
lekcyjnych, otrzymujg dyplom za 100% frekwencje.

3.19 Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koicowej
uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 (do $redniej ocen wlicza sie
ocene z religii i jezyka kaszubskiego jesli uczen uczeszczat na te zajecia) oraz co najmniej
bardzo dobrg ocene zachowania.

3.20 Absolwenci angazujgcy sie w prace na rzecz szkoty otrzymujg nagrode ksigzkowa.

3.21 Uczen klas IV- VI, ktéry uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen 5,2 i co najmniej
dobrg ocene zachowania, otrzymuje stypendium dyrektora szkoty okreslone odrebnym
regulaminem.

3.22 Uczen klas VII- VIII, ktéry uzyskat z zajeé edukacyjnych $rednig ocen 5,0 i co najmniej
dobrg ocene zachowania, otrzymuje stypendium dyrektora szkoty okreslone odrebnym
regulaminem.

3.23 Uczen klas IV- VIII, ktéry osiggnat wysokie wyniki sportowe w eliminacjach co najmniej
powiatowych oraz celujgca ocene z wychowania fizycznego, otrzymuje stypendium
dyrektora szkoty okreslone odrebnym regulaminem.

§98
1. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do przyjetych w szkole rozwigzan ksztatcenia na
odlegtosé.
2. Ocenianie biezgce podczas ksztatcenia na odlegto$¢é ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w
uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien
dalej sie uczy¢.
3. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nauczyciel (wychowawca) moze
poinformowaé rodzicbw o przewidywanych ocenach, w tym ocenach niedostatecznych za
pomocg S$rodkéw komunikacji elektronicznej (np. mailowo, za posrednictwem dziennika
elektronicznego lub telefonicznie).
4. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniéw w trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ zalezg od
specyfiki przedmiotu.
5. W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze
uczniéw oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujgcych wytycznych :

5.1 ocenianiu podlega aktywnos$é uczniow wykazywana podczas lekcji on-line;

5.2 dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynnosci i prace wykonane przez uczniow;

5.3 ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktére zostaty okreslone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwaé dtuzej niz to wynika z dziennego planu
lekcji dla klasy.

5.4 odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatoréw
elektronicznych;

5.5 przygotowanie projektu przez ucznia.

6. O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem przyjetych
w szkole kanatéw komunikacji elektronicznej

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztatcenia na odlegtos¢ uwzglednia w
szczegoblnosci:
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7.1 wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywnos$¢ na zajeciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie sie z
zadan zleconych przez nauczycieli;
7.2 przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztatcenia na odlegtos¢, w
szczegolnosci niezaktdcanie zaje¢ prowadzonych online;
7.3 dbatos¢ o piekno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej z
nauczycielami, kolegami i kolezankami;
7.4 dbatos¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkote
zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odlegtos¢;
7.5 dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych oséb — przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajgcej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez
nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;
7.6 godne, kulturalne zachowanie sie na zajeciach — np. przestrzeganie zasad zajeé
lekcyjnych ustalonych przez szkote, nie udostepnianie kodéw i haset do lekcji prowadzonych
online;
7.7 pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu sie technologig informatyczng
8. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna wzig¢ pod
uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji - np. czy przeszkadza
nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.
9. W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace pisemne
ucznia badz przygotowang prezentacje lub projekt dotyczace tematyki kultury fizycznej i edukacji
prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomos¢ zagadnien sportowych, np. poprzez opracowanie
planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej lub przygotowanie tygodniowego planu
treningowego.
10. Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowac¢ uczniom korzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktérych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych ¢éwiczen
fizycznych i instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na swiezym powietrzu,
np. na terenie dostepnych laséw i parkéw.
11. Nauczyciel wychowania fizycznego moze oceniac ucznia takze na podstawie odestanych przez
ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan.

§99
Warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach ucznia
W nauce oraz sposobie udostepniania dokumentacji dotyczacej oceniania.
1. Informacje o postepach edukacyjnych i wynikach nauczania rodzice/prawni opiekunowie
ucznia uzyskujg podczas wywiaddéwek i konsultacji oraz poprzez dziennik elektroniczny.
W przypadku niepowodzen edukacyjnych ucznia i braku kontaktu ze strony rodzicdw nauczyciel
danego przedmiotu umawia sie z rodzicami na rozmowe indywidualng. Wszystkie dziatania
nauczyciela i kontakty z rodzicami kazdorazowo odnotowywane sg w dzienniku elektronicznym.
2. Informacja o ocenach srdédrocznych z poszczegdlnych przedmiotéw i o ocenie zachowania
przekazywane sg rodzicom przede wszystkim w formie pisemnej na obowigzkowych zebraniach
rodzicow.
3. Wszystkie oceny sg jawne dla ucznia oraz jego rodzicow (prawnych opiekunéw). Na wniosek
rodzica (prawnego opiekuna) nauczyciel uzasadnia ustalong ocene podczas obowigzkowych
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zebran z rodzicami lub w innym terminie uzgodnionym miedzy nauczycielem i rodzicem.
Rozmowe dokumentuje sie w teczce wychowawcy klasy lub dzienniku lekcyjnym.
4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) sprawdzone i ocenione prace
pisemne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu
uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom).

4.1 Ocenianie uczniéw jest dokumentowane:

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.1.1 w dziennikach zaje¢ lekcyjnych,

4.1.2 w arkuszach ocen,
4.1.3 w protokotach egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych,
4.1.4 w protokotach sprawdzianéw wiadomosci i umiejetnosci,

4.1.5 w protokotfach z prac komisji powotanej w celu ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

4.1.6 w protokotfach z prac komisji powotanej w trybie ubiegania sie o wyzszg od
przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,

4.1.7 w protokotach zebran rady pedagogicznej i zespotu nauczycieli uczacych w
danym oddziale,

4.1.8 w informacjach o wyniku sprawdzianu széstoklasisty,

4.1.9 w sprawdzianie wiadomosci i umiejetnosci przeprowadzonym w trybie

ubiegania sie o wyzszg od przewidywanej roczng ocene klasyfikacyjna z zajeé

edukacyjnych,

4.1.10 w zeszycie uwag i spostrzezen dotyczacych zachowania ucznia,

4.1.11 w arkuszach pomocniczych prowadzonych w zwigzku z zasieganiem opinii

nauczycieli w sprawie klasyfikacyjnych ocen zachowania uczniéw,
Dokumentacja, o ktérej mowa w pkt.4.1.1,4.1.2,4.1.10,4.1.11 jest udostepniana do
wgladu uczniom i rodzicom na ich wniosek, przez wychowawce klasy , w zakresie
dotyczgcym danego ucznia, od dnia jej wytworzenia, do ostatniego dnia zajec
dydaktycznych w danym roku szkolnym ,w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia.
Dokumentacja, o ktérej mowa w pkt. 4.1.3,4.1.4,4.15, jest udostepniana do wgladu
uczniom i rodzicom na ich wniosek, przez przewodniczgcych komisji od dnia jej
wytworzenia do ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych w roku szkolnym , w ktérym uczen
koniczy szkote, w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia.
W przypadku braku mozliwosci udostepnienia dokumentacji zgodnie z ust. 2 i 3,zadanie
to wykonuje dyrektor lub wskazany przez niego inny nauczyciel.
Dokumentacja, o ktérej mowa w pkt. 4.1.6,4.1.7,4.1.9 jest udostepniana do wgladu
uczniom i rodzicom na ich wniosek przez dyrektora od dnia jej wytworzenia do
ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych w roku szkolnym , w ktérym uczen koriczy szkote ,w
terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia. Z dokumentéw wymienionych w pkt. 4.1.7
dyrektor sporzadza wycigg dotyczgcy danego ucznia.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane przez nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia edukacyjne:

4.6.1 uczniom, w trakcie zajeé lekcyjnych ; w terminie nie pdzniej niz 14 dni roboczych
od dnia oddania pracy do sprawdzenia;
4.6.2 rodzicom, w trakcie zebran i spotkan z rodzicami; zgodnie z ustalanym

4.7

4.8

harmonogramem lub w innym terminie , po uprzednim umodwieniu sie.

W przypadku braku mozliwosci udostepnienia sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej
ucznia przez nauczyciela, ktéry prace sprawdzit i ocenit, zadanie to realizuje
wychowawca klasy.

Ustalone oceny z prac pisemnych sg uzasadnione przez nauczyciela, ktory ocene ustalit,
na pracy ucznia. Oceny ustalone w zeszycie przedmiotowym lub w materiatach
¢wiczeniowych nauczyciel uzasadnia ustnie uczniowi i rodzicom na ich wniosek, nie

69



pozniej niz do 14 dni roboczych od dnia poinformowania ucznia o ustalonej ocenie.

4.9 O ustalonych ocenach z innych form oceniania uczen jest informowany ustnie
bezposrednio po ustaleniu oceny wraz z jej uzasadnieniem przez danego nauczyciela, a
rodzice, na ich wniosek, w formie ustnej, nie pdzniej niz do 14 dni od dnia ustalenia
oceny.

5. Wychowawca jest zobowigzany osobiscie poinformowac ucznidw klas IV —VIll i ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla nich srédrocznych i rocznych ocenach
niedostatecznych, nagannej ocenie zachowania, a w klasach | — lll o niezadowalajgcym poziomie
osiggnie¢ edukacyjnych, na jeden miesigc przed terminem klasyfikacyjnego zebrania Rady
Pedagogicznej.

Powiadomiony rodzic zgtasza sie do wychowawcy i potwierdza zapoznanie sie z tg
informacja przez ztozenie podpisu pod informacja przekazang w formie pisemnej. W sytuacji, gdy
rodzice nie zgtoszg sie w wyznaczonym terminie do nauczyciela wychowawcy, informacja
przekazywana jest listem poleconym za potwierdzeniem odbioru. Brak kontaktu rodzicow z
wychowawcg w ciggu 2 tygodni od dnia wystania jest réwnoznaczny z akceptacjg rodzica
planowanej oceny.

6. W klasach | — lll dokument informujacy rodzicédw (prawnych opiekundw) o nieosiggnieciu
przez ucznia wymagan koniecznych i propozycji niepromowania zawiera uzasadnienie
nauczyciela, opinie (zgode lub jej brak) rodzica (prawnego opiekuna) na niepromowanie dziecka
potwierdzong podpisem.

7. Na dwa tygodnie przed roczng radg klasyfikacyjng rodzice klas IV — VIl otrzymuja
pisemng informacje zwrotng o planowanych ocenach z poszczegélnych przedmiotéw. Rodzice
(prawni opiekunowie) potwierdzajg te informacje ztozeniem podpisu.

8. Na dwa tygodnie przed roczng radg klasyfikacyjna rodzice klas I-1ll otrzymujg pisemng
informacje zwrotng o przewidywanej ocenie opisowe]. Rodzice (prawni opiekunowie)
potwierdzajg te informacje ztozeniem podpisu.

§100

Warunki i tryb ubiegania sie o wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjna

1. Najpodzniej na 2 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawcy informujg ucznidw i ich rodzicéw o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych , z wyjatkiem zagrozenia oceng niedostateczng i naganng oceng zachowania,
o czym wychowawcy informujg na miesigc przed ustalaniem ocen.

2. Uczen lub rodzic nie pdzniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci o
przewidywanej ocenie moga ztozy¢ w sekretariacie kierowany do dyrektora szkoty wniosek o
podwyzszenie przewidywanej oceny. Wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie i wskazanie o
jaka ocene uczen sie ubiega. Wnioski bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.

3. Uczen lub rodzic moze wnioskowaé o podniesienie przewidywanej oceny z najwyzej trzech
zajec edukacyjnych i wytacznie o jeden stopien wyzej.

4. Woyisza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
ustalona wytgcznie na podstawie wyniku rocznego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci.

5. Dyrektor po rozpatrzeniu ztozonego wniosku moze wyrazié¢ zgode na roczny sprawdzian,
wyznaczajgc termin jego przeprowadzenia nie pdzniej niz na trzy dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. Sprawdzian ma forme pisemna

6. Roczny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, zajeé
technicznych, zaje¢ komputerowych, zajeé artystycznych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Roczny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzian zawiera ustalong ocene wraz z uzasadnieniem i
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8.

jest do wgladu uczniow i rodzicéw w sposdb okreslony w statucie z wyjgtkiem sprawdzianu ,
o ktéorym mowa w ust. 6, z ktdrego sporzadzany jest protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci
opis zadan praktycznych i stopien ich wykonania przez ucznia oraz uzyskang ocene .

Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
przewidywanej, niezaleznie od oceny uzyskanej ze sprawdzianu.

§101

Egzamin klasyfikacyjny

1.

10.

11

12.

13.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej oraz
jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Wniosek sktada sie w formie pisemnej u dyrektora szkoty. Zawiera on
uzasadnienie.

3.1 Rada pedagogiczna przeanalizuje sytuacje zyciowg ucznia.

3.2 Rada pedagogiczna zasiega opinii nauczycieli danych przedmiotéw.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

4.1 realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
4.2 spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofa.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w § 6 ust.4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zajeé edukacyjnych.

Uczniowi, o ktéorym mowa w § 6 ust.4 pkt 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie
oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustnej, z zastrzezeniem ust.8.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, wychowania fizycznego oraz
zaje¢ komputerowych ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

. Zestawy zadan na egzamin klasyfikacyjny opracowuje nauczyciel uczacy danego przedmiotu

uwzgledniajgc zakres materiatu wynikajgcy z obowigzujgcego programu nauczania lub gdy

jest to niemozliwe zespo6t nauczycieli przedmiotéw pokrewnych wyznaczonych przez

dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodza:

12.1 nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy — jako przewodniczgcy komisji;

12.2 nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia liczbe zajec

edukacyjnych, z ktérych uczeh moze zdawaé egzaminy w ciggu dnia.
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14.

15.

16.

17.

18.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni —w charakterze obserwatoréw —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajacy w
szczegoblnosci:

15.1 nazwe zajeé edukacyjnych, z ktdrych egzamin byt prowadzony;

15.2 imiona i nazwiska cztonkdéw komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny;

15.3 termin egzaminu klasyfikacyjnego;

15.4 imie i nazwisko ucznia;

15.5 zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

15.6 wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskang ocene.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena jest ostateczna. Ocena niedostateczna
moze by¢ poprawiona w wyniku egzaminu poprawkowego (§ 104). Jesli ocena zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga
zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty (§ 104).

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

§102

Warunki promowania

1.
2.

10.

Uczen kl. | — 111, ktéry osiggnat wymagania konieczne otrzymuje promocje do nastepnej klasy.
Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 i roczng ocene
zachowania co najmniej bardzo dobrg otrzymuje promocje z wyréznieniem. Do $redniej ocen
wlicza sie takze ocene z religii lub etyki.

Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu ucznia do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy
z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen
klasy VIII nie konczy szkoty.

Uczen klasy | —Ill, ktory nie osiggnat wymagan koniecznych powinien powtdrzy¢ klase.

Ocena roczna ucznia, ktory nie osiggnat wymagan koniecznych zawiera sformutowanie:
,0siggniecia edukacyjne ucznia (uczennicy) oceniam negatywnie”.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klas | — Il na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicow
(prawnych opiekunow) ucznia.

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) i po uzyskaniu zgody wychowawecy klasy lub na
whniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicdw (prawnych opiekundéw) Rada
Pedagogiczna moze postanowié¢ o promowaniu ucznia kl. | — Il szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktdry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocene niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawac egzamin poprawkowy z tych zaje¢. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia
szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z
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jednych obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
wyzszej.

11. Uczen koniczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystgpit do sprawdzianu
przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej.

§103
Egzamin poprawkowy

3.24  Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia klas IV — VIII, o ktérym mowa w § 7 ust. 8,
mogaq ztozy¢ pisemng prosbe o egzamin poprawkowy do dyrektora szkoty, jesli
uczen w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo
dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3.25 Termin egzaminu poprawkowego podaje dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

3.26  Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

3.27  Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z
ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3.28 Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

5.1 dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

5.2 nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

5.3 nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

3.29 Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

3.30 Zprzeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy

nazwe zaje¢ edukacyjnych, sktad komisji, termin egzaminu poprawkowego, imie i

nazwisko ucznia, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu poprawkowego oraz ocene

ustalong przez komisje. Do protokotu dofacza sie pisemne prace ucznia i zwiezfg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

3.31  Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

3.32  Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

3.33  Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

3.34 Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego

promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych

zajec edukacyjnych, pod warunkiem, ze zajecia sg zgodne ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§104
Tryb odwotawczy od rocznej oceny klasyfikacyjnej
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1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg, w terminie nie pdzniej niz 7 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny. Sprawdzian przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (Sréddroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktdra:

2.1 w przypadku ustalenia rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia
(sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowani fizycznego ma przede wszystkim forme zajeé praktycznych) oraz ustala
roczng (Srédroczng) ocene klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych;

2.2 w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng
(Srédroczng) ocene klasyfikacyjng zachowania.

3. W skfad komisji wchodza:

3.1 w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

3.1.1 dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

3.1.2 nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3.1.3 nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

3.2 w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

3.2.1 dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;

3.2.2 wychowawca klasy;

3.2.3 wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danej klasie;

3.2.4 przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

3.2.5 przedstawiciel Rady Rodzicéw.

4. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Ustalona przez komisje roczna ($Srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

6. Ocena ustalana jest w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej
ilosci gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

7. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

7.1 w przypadku rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

7.1.1 nazwe zaje¢ edukacyjnych;
7.1.2 sktad komisji;

7.1.3 termin sprawdzianu;

7.1.4 imie i nazwisko ucznia;

7.1.5 zadania (pytania) sprawdzajgce;
7.1.6 ustalong ocene klasyfikacyjng;

7.2 w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
7.2.1 sktad komisji;

7.2.2 termin posiedzenia komisji;
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7.2.3 imie i nazwisko ucznia;

7.2.4 wynik gtosowania;

7.2.5 ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwiezte informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i o wykonanych przez ucznia zadaniach praktycznych.
Protokodt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu wiadomosci i

umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

9. Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej (Srédrocznej)oceny
klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§105
Ocenianie uczniéw cudzoziemskich
1. W klasach | — lll ocenianie biezgce ucznia w zakresie edukacji wczesnoszkolnej
prowadzone jest przez nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia, wynikéw jego sprawdziandw,
prac pisemnych oraz innych wytworéw w obszarach:
1.1 czytanie (technika, rozumienie i interpretacja tresci);
1.2 pisanie (graficzna strona pisma, poprawnos¢ ortograficzna, forma, ptynnosé, spéjnosc
logiczna wypowiedzi pisemnych;
1.3 wypowiedzi stowne (poprawnos¢ gramatyczna, spéjnosé, logicznosé, rozumienie
polecen;
1.4 obliczanie (wykonywanie dziatan arytmetycznych, rozwigzywanie zadan tekstowych i
problemdéw matematycznych i praktycznych, obliczenia geometryczne);
1.5 wiedza o $wiecie (znajomosc¢ pojec i proceséw przyrodniczych, Srodowiskowych,
spotecznych, obserwacje, doswiadczenia, analiza zjawisk);
1.6 dziatalnos$¢ artystyczna (plastyczna, muzyczna, techniczna);
1.7 rozwdj ruchowy;
1.8 korzystanie z komputera;
1.9 jezyk obcy.
2. Ocenianie w klasach I - Il ma forme oceny opisowej i okresla poziom i postep w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w
podstawie programowej i realizowanym programie nauczania.

3. Podstawowg formg oceny biezgcej ucznia jest komentarz stowny i informacja zwrotna
ustna lub pisemna nauczyciela, odnoszace sie do osiggniec i postepow dziecka, jego pracy i
wysitku.

3.1 Informacja zwrotna, o ktérej mowa w ust. 3 wskazuje, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien sie uczy¢ dalej, w przypadku stabej znajomosci
jezyka polskiego wykorzystujemy aplikacje ,, Ttumacz”.

4. Poczawszy od klasy IV oceny srodroczne, roczne i biezgce ustala sie wedtug skali i kryteriow
dla ucznidw polskich uczeszczajgcych do Szkoty Podstawowej im. Ks. Kan. Bazylego Oleckiego
w Niepoczotowicach.

5. Dopuszcza sie ocenianie biezgce w formie informacji zwrotnej udzielanej przez nauczyciela
ustnie lub pisemnie oraz za pomocg samooceny i oceny kolezenskie;j.

5.1 informacja zwrotna, o ktérej mowa w ust. 5 wskazuje, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien sie uczyé dalej i odnosi sie do ustalanych przez
nauczyciela i podawanych uczniom kryteriéw oceniania.
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5.2 kryteria i informacja zwrotna podawane sg w formie graficznej, tabelarycznej lub innej
zrozumiatej dla uczniow.

5.3 uczniowie stabo znajacy jezyk polski uczacy sie w oddziale ogélnodostepnym otrzymuja
informacje zwrotne w sposdb opisany w ust. 5, 5.1 5.2 z wykorzystaniem prostych
zwrotow umozliwiajgcych korzystanie z aplikacji ,, Ttumacz”.

6. Dla uczniéw nieznajgcych jezyka polskiego oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele
prowadzacy dane zajecia edukacyjne uwzgledniajgc wymagania programowe oraz mozliwosci
ucznia i jego wysitek wktadany w uzyskanie tej oceny.

7. Dokumentacja dziatan zwigzanych z ocenianiem gromadzona i przechowywana jest zgodnie
ze statutem.

§106
Uczniowie z Ukrainy
1. llekroé w rozdziale jest mowa o:
1.1 dokumentach — nalezy przez to rozumieé Swiadectwo, zaswiadczenie lub inny dokument
stwierdzajgcy ukonczenie szkoty lub kolejnego etapu edukacji w placowce oswiatowej w
Ukrainie oraz dokument potwierdzajgcy sume lat nauki szkolnej ucznia lub pisemne
oswiadczenie dotyczgce sumy lat nauki szkolnej, ztozone przez rodzica lub osobe
upowazniong do opieki;
1.2 miejscu zamieszkania — nalezy przez to rozumie¢ miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej ucznia z Ukrainy;
2. Nauka dzieci i mtodziezy w wieku 7-18 lat w publicznych szkotach jest nieodptfatna. Brak
znajomosci jezyka polskiego przez dziecko nie jest przeszkodg w przyjeciu do szkoty.
3. O przyjeciu dziecka/ucznia do szkoty lub oddziatu przedszkolnego w trakcie roku szkolnego
decyduje dyrektor szkoty.
3.1 Uczen przybywajacy z Ukrainy jest przyjmowany do szkoty na podstawie dokumentéw,
o ktérych mowa w § 95 pkt 1.1 statutu.
3.2 Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy na
podstawie dokumentéw, o ktérych mowa w § 95 pkt 1.1 statutu, a takze z uwzglednieniem
wieku ucznia lub opinii rodzica ucznia/osoby upowaznionej do opieki albo petnoletniego
ucznia wyrazonej w formie ustnej lub pisemne;.

ROZDZIAL XI
ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI
W OKRESIE NAUCZANIA REALIZOWANEGO ZDALNIE
§107

1. Zdalne nauczanie organizowane jest w sytuacjach szczegdélnych, na podstawie i w zakresie
obowigzujgcych, odrebnych przepisow prawa.

2. Organizacje pracy szkoty w okresie obowigzywania nauczania realizowanego zdalnie okresla
szczegbtowo dyrektor szkoty w drodze zarzgdzenia z uwzglednieniem wydanych przepiséw prawa
oraz mozliwosci technicznych i organizacyjnych szkoty, biorgc takze pod uwage mozliwosci i
potrzeby ucznidéw i ich rodzicéw.

3. Planowane formy pracy szkoly w okresie nauczania zdalnego nie powinny naruszaé¢ praw
ucznia i praw dziecka oraz przepiséw dotyczgcych ochrony danych osobowych.

4. Podejmujgc decyzje o zawieszeniu zaje¢ dla catego oddziatu grupy realizujgcej nauczanie w
formie zdalnej dyrektor okresla szczegétowa okresowg organizacje zaje¢, w tym tygodniowy plan
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zaje¢ na okres realizacji nauczania zdalnego uwzgledniajacy czas z wykorzystaniem technologii
informacyjno — komunikacyjnych oraz bez jej wykorzystania.
5. Szczegétowa organizacja nauczania musi uwzgledniac:
5.1 réwnomierne obcigzenie uczniow w poszczegdlnych dniach tygodnia;
5.2 zrdznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;
5.3 mozliwosci psychofizyczne ucznidw podejmowania wysitku umystowego w ciggu dnia;
5.4 taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia;
5.5 ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec;
5.6 konieczno$¢ zapewnienia bezpieczestwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zaje¢;
5.7 mozliwosci techniczne i organizacyjne dostepu do proponowanych form nauczania przez
nauczycieli i uczniéw;
5.8 bezpieczenstwo i ochrone danych osobowych w procesie zdalnego nauczania i uczenia
sie.
6. Dyrektor szkoty pozyskuje informacje od nauczycieli i rodzicow o ich potrzebach zwigzanych z
organizacjg zdalnego nauczania.
7. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym zapewnia mozliwo$¢ korzystania w
procesie nauczania i wychowania z infrastruktury informatycznej oraz Internetu na terenie
szkoty.
8. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje mozliwos¢ uzyczania
nauczycielom oraz rodzicom uczniéw sprzetu niezbednego do realizacji przez ucznia i nauczyciela
zaje¢ w z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtosc.
9. Dyrektor przygotowuje szkote, we wspodtpracy z nauczycielami i organem prowadzgcym, do
korzystania z wybranego oprogramowania oraz platform e-learningowych umozliwiajgcych
komunikacje i zdalne prowadzenie zajec.

§108
1. Podstawowym zadaniem szkoty w realizacji jej zadan i celdw statutowych w czasie zdalnego
nauczania jest zapewnienie realizacji podstawy programowej w formach i terminach
dostosowanych do ograniczen natozonych przepisami prawa w tym okresie.
2. Programy nauczania wnioskowane do dopuszczenia przez dyrektora do realizacji od roku
szkolnego 2020/2021 powinny uwzgledniaé formy i zasady pracy z wykorzystaniem technologii
informacyjno — komunikacyjnych.
3. Zajecia obowigzkowe, okreSlone w podstawie programowej realizowane s3g zgodnie
z tygodniowym planem zaje¢ ustalonym przez dyrektora szkoty na czas zdalnego nauczania.
4. Zajecia realizowane sg w formach wskazanych przez dyrektora szkoty w porozumieniu z
nauczycielami. Jezeli jest to mozliwe, prowadzone sg w formie:
4.1 lekcji on-line poprzez aplikacje Meet;
4.2 przekazywania informacji z wykorzystaniem programdéw i aplikacji z pakietu
Google Workspace i dziennika elektronicznego Librus, a w szczegdlnych przypadkach za
pomocg innych bezpiecznych komunikatoréw, zapewniajgcych dostep do zajeé dla kazdego
ucznia oraz ochrone danych osobowych nauczycieli, ucznidéw i ich rodzicéw.
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5. W szczegdblnych przypadkach, gdy uczen nie moze z przyczyn obiektywnych skorzystac¢ z
ustalonej formy nauczania i uczenia sie, sposob realizacji podstawy programowej, oceniania oraz
komunikowania sie nauczycieli z uczniem i rodzicem moze by¢ ustalany indywidualnie.

6. Udziat uczniéw w ustalonych zajeciach on-line oraz realizacja przekazanych zdalnie przez
nauczycieli zadan i prac s3 obowigzkowe.

7. Brak obecnosci ucznia na zajeciach prowadzonych on-line oraz brak aktywnosci ucznia w
realizacji zadan w innych formach ustalonych dla zdalnego nauczania i uczenia sie uwaza sie za
brak realizacji obowigzku szkolnego.

§109

1. W realizacji nauczania w formie zdalnej biorg udziat wszyscy nauczyciele szkoty, w zakresie
przydzielonych zadan.
2. O przydziale zadan w okresie nauczania zdalnego decyduje dyrektor szkoty, biorgc pod uwage
kwalifikacje i mozliwosci nauczycieli.
3. Prace oraz komunikacje z uczniami i rodzicami danej klasy koordynuje wychowawca tej klasy.
4. Do zadan wychowawcy nalezy przede wszystkim:
4.1 udzielanie uczniom wsparcia i pomocy w organizowaniu nauki zdalnej,
4.2 uzyskanie kontaktu z uczniami, ktérzy nie podjeli nauki on-line i organizacja ich pracy we

wspotpracy z rodzicami, zgodnie z mozliwosciami,
5. Podstawowym kanatem komunikacji pomiedzy szkotg a uczniami jest dziennik elektroniczny
Librus oraz programy i aplikacje z pakietu Google Workspace.
6. Podstawowym kanatem komunikacji pomiedzy szkota a rodzicami jest dziennik elektroniczny
Librus.
7. Wszelkie istotne informacje przekazywane przez nauczyciela oraz rodzica, dotyczgce
funkcjonowania ucznia w okresie zdalnego nauczania i uczenia sie powinny mie¢ forme pisemng,
powinny by¢ przekazywane za pomoca dziennika elektronicznego Librus. Za przyjecie wiadomosci
uwaza sie jej odczytanie.
8. Wychowawca ma obowigzek uzyska¢ od ucznidow lub rodzicow informacje czy uczen posiada
mozliwos$¢ dostepu do dziennika elektronicznego oraz ustalonych komunikatoréw, ktérymi
przesytane sg zadania i prowadzone zajecia on-line przez nauczycieli. W razie rozpoznanych
trudnosci wychowawca lub nauczyciel wspdtpracujgcy w porozumieniu z dyrektorem szkoty
udziela uczniowi niezbednego wsparcia.
9. W szczegdlnych przypadkach wychowawca moze w porozumieniu z rodzicem ustali¢ inny,
bezpieczny i mozliwy do udokumentowania sposdb komunikacji i formy zdalnego uczenia sie.

§110
1. Podstawowym zadaniem nauczycieli realizujgcych zajecia z uczniami w formie zdalnej jest:
1.1 opracowanie i przedstawienie dyrektorowi szkoty modyfikacji realizowanego programu
nauczania lub programu zaje¢, uwzgledniajgcej formy i metody zdalnego nauczania i uczenia
sig;
1.2 dostosowanie form i kryteridw oceniania do sytuacji zdalnego uczenia sie i
zakomunikowanie jej uczniom i rodzicom;
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1.3 dostosowanie poziomu trudnosci zadan oraz formy przekazywania wiedzy do potrzeb i
mozliwosci ucznidow, w tym w zakresie wskazanym w opiniach i orzeczeniach.
2. W realizacji zdalnego nauczania nauczyciele powinni korzysta¢ przede wszystkim z
ogodlnodostepnych form i zasobdw wskazanych przez ministra wtasciwego do spraw edukacji.
3. Korzystanie z innych ptatnych platform i zasobéw musi by¢ uzgodnione z dyrektorem szkoty.
4. Informacje i zadania wysyfane do uczniéw i rodzicbw w ramach nauczania zdalnego powinny
by¢ jednoznaczne, konkretne i realne do wykonania.
5. W przypadku trudnosci w realizacji zadan nauczyciel ma obowigzek w porozumieniu z
rodzicami ucznia udzieli¢ mu stosownej pomocy i wsparcia.

§111

1. Na wyznaczone zajecia on-line uczen dofgcza punktualnie, o godzinie okreslajgcej poczatek
zaje¢, opuszcza je po ich zakoriczeniu przez nauczyciela.
2. Uczen powinien by¢ do lekcji przygotowany, tj. posiada¢ niezbedne, okreslone przez
nauczyciela podreczniki, zeszyty oraz pomoce dydaktyczne.
3. Uczen ma obowigzek braé aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych, wykonywac polecenia
nauczycieli, zgodnie wspoétpracowaé w ich realizacji z innymi uczniami.
4. Podczas lekcji prowadzonych on-line uczen powinien okazywac szacunek innym uczestnikom
spotkania tj.:

4.1 wygladad schludnie i czysto,;

4.2 dbacd o kulture jezyka;

4.3 wypowiadad wtasne poglady i stucha¢ wypowiedzi innych w kulturalny sposdéb;

4.4 umozliwiaé sobie i innym uczniom petne uczestnictwo w zajeciach.

4.5 Zajecia prowadzone on-line sg przeznaczone dla ucznidw naszej szkoty. Udziat w

zajeciach on-line innych oséb oraz nagrywanie przebiegu spotkania jest mozliwe jedynie po

uzyskaniu wczesniejszej zgody nauczyciela prowadzacego zajecia.

§112
1. W zakresie oceniania i klasyfikowania uczniéw pozostajg w mocy zapisy Rozdziatu X Statutu
Szkoty.
2. W zakresie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych w okresie zdalnego nauczania i uczenia sie
ocenione prace i inna dokumentacja dotyczgca oceniania udostepniania jest rodzicom i uczniom
w formie elektronicznej.
3. W zakresie oceniania zachowania w okresie zdalnego nauczania i uczenia sie w klasach |-l
opisowe oceny klasyfikacyjne zachowania uwzgledniajg kryteria okreslone w § 98.
4. W ocenie opisowej zachowania nalezy bra¢ pod uwage postawy i wysitek wktadany przez
dzieci w realizacje zadan, pamietajac o ich sytuacjach rodzinnych.
5. W zakresie oceniania zachowania w okresie zdalnego nauczania i uczenia sie w klasach IV-VIII
uwzglednia sie kryteria zachowania okreslone w § 97 z wytgczeniem tych kryteridw, ktdérych
spetniania nie mozna ocenié podczas nauczania realizowanego zdalnie.
6. Rodzice uczniéw odbierajg informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
jedynie za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus. Odczytanie wiadomosci przez
rodzica uwaza sie za potwierdzenie uzyskania wiadomosci przez rodzica.
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7. Wszelkie wnioski i pisma zwigzane z trybem odwofawczym od oceny mozina ztozy¢ do
dyrektora szkoty w formie wiadomosci wystanej na Librusie.

§113

1. Jezeli brak jest rzeczywistych mozliwosci organizacyjnych, w okresie zdalnego nauczania moze
zostac przez dyrektora szkoty okresowo ograniczona lub zawieszona:

1.1 realizacja zaplanowanych zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote lub

podmioty zewnetrzne (na podstawie odrebnych umoéwy);

1.2 realizacja zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej i profilaktyki;

1.3 realizacja zaje¢ opiekuriczo — wychowawczych;

1.4 dziatalnos¢ biblioteki szkolnej, szczegdlnie w zakresie bezposredniego wypozyczania i

zwrotu ksiegozbioru;

1.5 dziatalnos¢ Samorzadu Szkolnego i Rady Wolontariatu;

1.6 dziatalnos¢ stotéwki szkolnej;

1.7 dziatalnos¢ na terenie szkoty stowarzyszen i organizacji, o ktérych mowa w § 40 Statutu

Szkoty.
2. O szczegdtowym zakresie ograniczenia lub zawieszeniu realizacji zadan okreslonych w ust. 1
decyduje dyrektor szkoty, biorgc pod uwage szczegdlne okolicznosci i ograniczenia, mozliwosci
szkoty oraz potrzeby ucznidow.
3. Jezeli zajecia z uczniami, o ktédrych mowa w ust. 1 pkt 1-5 nie zostaty zawieszone, ich realizacja
odbywa sie on-line lub w innych formach ustalonych przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z
nauczycielem.
4. O udziale uczniéw w zajeciach dodatkowych, szczegdlnie z zakresu pomocy psychologiczno—
pedagogicznej prowadzonych on-line lub w innej formie decydujg rodzice w porozumieniu z
nauczycielem prowadzgcym zajecia.

§114

1. Na okres organizacji nauczania w formie zdalnej zawiesza sie realizacje zadan opiekuriczych w
formie bezposredniej opieki nad wychowankami. Zajecia wychowania przedszkolnego odbywac
sie bedg w formie zdalnej, dostosowanej do potrzeb i mozliwosci dzieci.
2. Szczegbtowya organizacje zajeé objetych podstawg programowg i programem wychowania
przedszkolnego w formie zdalnej ustala dyrektor szkolty w porozumieniu z nauczycielami
wychowania przedszkolnego, po zasiegnieciu przez nich opinii rodzicéw dzieci uczeszczajgcych do
oddziatu przedszkolnego. Dla podtrzymania kontaktu i motywacji dzieci wskazana jest organizacja
minimum jednych zaje¢ w formie spotkania on-line dla dzieci w obecnosci ich opiekunow.

§115

1. Zajecia prowadzone z uczniami i wychowankami, w tym réwniez zajecia dodatkowe i zajecia z
zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej dokumentowane sg w dzienniku elektronicznym
w sposéb okreslony przez dyrektora szkoty, umozliwiajgcy kontrole realizacji przyjetych
programow. Nauczyciele, ktdrzy prowadzg dzienniki papierowe, podejmowane dziatania
rejestrujg na karcie informacyjnej, ktérg moga wypetnia¢ komputerowo.

2. W okresie organizacji nauczania zdalnego rada pedagogiczna oraz powotfane zespoty
nauczycieli mogg odbywad swoje spotkania w formule on-line, zgodnie z przyjetym regulaminem.
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3. Godziny pracy nauczycieli, w tym godziny ponadwymiarowe rozliczane s3 na podstawie
dokumentacji przeprowadzonych zajec.

4. Na czas realizacji nauczania w formie zdalnej dyrektor szkoty ustala inne zadania dla
nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych, ktérzy nie mogg z przyczyn obiektywnych w petni
realizowaé¢ swoich dotychczasowych zadan i obowigzkéw zgodnie z przydzielonym wczesniej
zakresem.

5. Szkota, w granicach posiadanych zasobdw i mozliwosci budzetowych udziela wsparcia
nauczycielom oraz uczniom w formie bezptatnego wypozyczania sprzetu szkolnego utatwiajgcego
zdalne nauczanie i uczenie sie.

6. Wszelkie wnioski kierowane do dyrektora szkoty w sprawach ucznidéw lub zwigzane z pracg
szkoty nalezy przesyta¢ do szkoty drogg elektroniczng lub sktada¢ w formie papierowej z
zachowaniem zasad bezpieczenstwa.

§116
1. Uczen przebywajacy na kwarantannie we wtasnym zakresie uzupetnia notatki z lekcji, ktore
opuscit z powodu pobytu na kwarantannie.
2. Po otrzymaniu od rodzica informacji o przebywaniu ucznia na kwarantannie wychowawca
nawigzuje kontakt z rodzicem ucznia i w razie koniecznosci udziela pomocy w organizacji nauki
zdalnej.
3. Przebywanie ucznia na kwarantannie jest traktowane jako nieobecnos$¢ usprawiedliwiona,
dlatego po jej zakonczeniu uczen ma obowigzek napisania zapowiedzianych sprawdzianéw w
ciggu dwodch tygodni od momentu powrotu do szkoty. W przypadku niezgtoszenia sie ucznia w
ciggu dwdch tygodni zastosowanie majg zapisy § 88 Statutu Szkoty.
4. W czasie kwarantanny uczern ma mozliwos¢:

4.1 poprawy ocen w formie uzgodnionej z nauczycielem zgodnie z zapisami § 95 Statutu
Szkoty;
4.2 przystgpienia do zaplanowanych kartkowek i sprawdzianédw w formie uzgodnionej z

nauczycielem;
4.3 wykonywania innych zadan dotyczacych tresci realizowanych na zajeciach
lekcyjnych z pozostatymi uczniami, ktére zostaty zlecone im przez nauczyciela i podlegaja
ocenie.
5. W czasie kwarantanny uczen ma prawo kontaktowac sie z nauczycielami w celu uzyskania od
nich wsparcia i wskazéwek do samodzielnej pracy w domu, a nauczyciel ma obowigzek takiej
pomocy udzielié.
6. Nieobecnos$é ucznia przebywajgcego na kwarantannie oznacza sie w dzienniku jako zwolniony
za pomocg skrétowego zapisu: zw.

ROZDZIAL XI

SYMBOLE SZKOLNE
§117
1. Szkota ma wtasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.
2. Na ceremoniat szkolny sktadajg sie:
1.1 Slubowanie klas pierwszych na sztandar szkoty;
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1.2 uroczyste przekazanie sztandaru przez uczniéw konczgcych szkole uczniom klasy
siodmej.
ROZDZIAL XII
DOKUMENTACIJA SZKOLNA

§118

. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§119

. Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

§120

. Szkota prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego zgodnie z odrebnymi przepisami.
§121

. Szczegotowe zasady finansowania okresla plan finansowy szkoty, opracowany przez dyrektora
szkoty z uwzglednieniem przepiséw szczegdlnych i zasad okreslonych przez organ prowadzacy.
. Plan finansowy, o ktéorym mowa w ust. 1, dyrektor szkoty przedstawia do zatwierdzenia
organowi prowadzgcemu w terminie i trybie przewidzianym przez przepisy.

. Zatwierdzony plan finansowy stanowi podstawe pracy i finansowania oraz planowania dla
szkoty i jej organdw.

ROZDZIAL Xl
POSTANOWIENIA KONCOWE

§122
. Od decyzji organéw szkoty kazdemu przystuguje prawo do odwotania do organu
prowadzgcego szkote lub organu nadzoru pedagogicznego, zgodnie z ich kompetencjami.

§123
. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: ucznidw i ich rodzicow,
dyrektora, nauczycieli oraz innych pracownikdw.

§124
. Statut jest powszechnie dostepny na stronie internetowej szkoty i w formie wydruku w
bibliotece szkolnej.

§125
. Sprawy nieuregulowane w niniejszym statucie sg rozstrzygane zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, w zakresie tych spraw.

§126
. Zmiany do niniejszego statutu moga by¢ wprowadzane uchwatg rady pedagogicznej po
zasiegnieciu opinii rady rodzicdw i samorzgdu uczniowskiego.

§127

. Dyrektor szkoty po kazdej nowelizacji statutu, w drodze komunikatu, publikuje tekst jednolity
statutu.
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